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幅 6 幅，固定宣传版 16 块，出动宣传车 18 台次，

“村村响”每星期播放广播，发布微信文章 8 篇，

净化全乡社会环境。针对出境回流人员（3 名均

在成都经商）、刑释帮教人员、精神障碍人员、

宗教领域重点人员做到精准摸排，人人见面，

事事登记。掌握宗教领域十类人员动态，按照“分

类管理”原则，根据其不同性质，采取不同管

控措施。

【森林草原防灭火】        2021 年 10 月 1 日起，恢复

四个森林草原防灭火临时检查点。召开大会5次，

全乡党员大会 1 次，群众大会 6 次，入户宣传

97 次，受教育 1500 余人次。签订乡包村任务与

责任承诺书 8 份，签订村包组任务与责任承诺

书 8 份，组包户 78 份，户包人 797 份，护林员、

草管员包山头承诺书 226 份。签订“一户一火”

承诺书 797 份，“六类人员”管控承诺书 528 份。

与辖区内开展施工作业的工程队负责人签订承

诺书 2 份。悬挂森林草原防灭火宣传横幅 9 个，

张贴宣传森林草原防灭火宣传标语 25 张、《禁

火令》8 个、《禁山令》8 张。

【安全生产工作】     成立下罗科马乡安全生产

工作领导小组，与 8 个行政村的村支部书记签

订安全生产工作管理责任书，加强各村对安

全生产的管理工作，与辖区企业签订责任书 3

份，排查安全隐患 20 处，整改 20 处，整改率

100%，全年未发生重特大安全事故；成立下罗

科马乡交管办，成立劝导员 8 名，村级路长 8 名。

排查道路隐患 5 处，在重要交通路段设置交通

标识牌共 8 处。农交安录入安全劝导日志 5005

条，农村驾驶人 87 名，农村机动车 28 辆。开

展安全宣传大会 6 次，入户宣传 54 次。进校开

展宣传大会 2 次；成立食品安全领导小组，组

建 8 名安全信息员，开展全乡食品安全宣讲大

会 1 次，入户宣传 32 次。乡政府与各村签订食

品安全责任书 8 份，与学校签订食品安全责任

书 1 份，与商铺签订食品安全责任书 17 份。检

查商铺 17 家，收缴过期变质产品方便面 2 箱、

零食 1 箱、饮料 5 箱，已全部销毁处理。

【疫情防控工作】    成立疫情防控领导小组，由

乡党委书记担任组长，党委副书记乡长担任副

组长。制定疫情防控指南 9 份，落实属地医疗

卫生力量指导支持队伍 1 支，隔离场所 1 个，

设立网格员 8 人，张贴发放明白卡 450 余张。

完成第一剂接种 2372 名，加强针 8 名。储备防

疫物资口罩 1500 个，温度计 3 个，酒精 10 瓶。

11 月，排查外来返乡人口 7 名。红事推迟办理

3 场，丧事简办 5 场。10 月起，取消所有佛事

活动。

【环境保护工作】    成立下罗科马乡网格化环境

监管领导小组，由乡党委书记担任组长，乡长

洛布江村担任副组长，全乡共有垃圾池 6 座。

开展“爱国卫生运动”45 次，清理垃圾 10 余吨，

填埋处理垃圾 2 次，焚烧处理垃圾 3 次。发挥

全乡 100 名公益性岗位的作用，将每周二定为

环境卫生日，组织动员全乡公益性岗位对辖区

内所有街道、道路、河流的河道进行垃圾清理，

宣传环境卫生工作的重大意义。管理进乡施工

队，防止破坏生态环境的情况发生。

宗塔乡

【概况】  宗塔乡位于炉霍县城西北，乡政府驻

地距县城 68 公里，乡政府驻地多热康都，平均

海拔 3850 米，全乡幅员面积为 431 平方公里。

宗塔乡机关干部 48 人，其中乡镇机关现有在职

干部 30 人，其中公务员 14 人（借调 3 人），
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事业岗位 14 人（借调 2 人），工勤 2 人，社保

员 1 人。县级下派第一书记和驻村队员 4 人。

宗塔乡派出所民警 9 人，卫生院医务人员 9 人，

中心小学教师 13 人，双语幼儿园教师 4 人。

【思想政治建设】    2021 年，组织开展乡党委学

习会 20 余次，上党课 6 场，交流发言 100 人次，

撰写心得体会 200 余篇；全乡 6 个党支部，累

计开展学习 40 余次，交流发言 30 余人次，党

支部和党员干部在理论武装上得到提升；以“党

史教育”学习教育及“不忘初心、牢记使命”

主题教育等活动为抓手，针对干部职工、农牧

民群众、寺庙僧尼不同群体，共开展宣传宣讲

30 余场次，发放各类宣传资料 1000 余本，覆盖

2000 余人。

【社会维稳】        完成历届全国“两会”、三月敏

感期、虫草采挖期间、新冠肺炎疫情防控以及

系列重要宗教活动的维稳安保任务，实现“五

个零发生”；在“8.01”“8.02”案件后续工作中，

坚持“稳”字当头，庭审、宣判等重要环节平

稳过渡，实现群众遵循调处协议，服从判决结果，

总体保持平稳；创新开展边界矛盾纠纷新机制，

建立边界联合党支部，调解处理边界纠纷 3 起。

【扫黑除恶专项斗争】           按照“有黑扫黑、无黑

除恶、无恶治乱”的工作要求，提高对专项斗

争重大意义、重大责任、重大要求的认识，通

过专题研究、专题部署，调整充实领导小组，

制定《宗塔乡开展扫黑除恶专项斗争实施方案》，

形成工作联席会议制度、信息报送制度，层层

签订目标责任书，强化措施落实。2021 年，宗

塔乡扫黑除恶专项斗争进展顺利，取得成效。

【宗教工作】        贯彻落实习近平总书记关于宗教

工作的重要论述，落实《宗教事务条例》，抓

住维护稳定的“牛头”和“牛鼻子”，紧盯僧

尼的教育和管理，层层压实维稳责任，签订任

务承诺书。对于未成年人入寺、各项宗教乱象

做到有台账、有措施、有成效，各项工作稳步

推进。

【经济发展】        把握脱贫攻坚成效巩固政策优势，

放眼全域旅游形势，确定牦牛养殖业 + 特色畜

产品加工业和手工业 + 旅游业三产融合的发展

思路，以助推脱贫攻坚，接力乡村振兴。打造

以“党建引领、支部带头、村民参与、公司经营”

的模式宗塔七色草原生态度假村，发展包括游

牧文化体验、草原观光、民宿体验、帐篷餐饮、

休闲娱乐为一体的牧旅融合、文旅融合的旅游

产业项目。同时，开发出野生菌牦牛肉酱、青

稞牦牛牛酱等副产品，并依托牧民手工技艺同

步推出石刻、牦牛角等工艺纪念品，推动地方

民族手工制造业、加工业发展。

【巩固脱贫攻坚】     全乡脱贫村 4 个，脱贫户

189 户 724 人，监测户 30 户 130 人，已与全国

同步实现全面脱贫摘帽。按照脱贫攻坚关于乡、

村、户三级退出标准，宗塔乡三有已达标（达

标卫生院、标准中心校、便民服务中心），村

五有已达标（硬化路、卫生室、文化室、通讯

网络、集体经济收入），户六有已达标（教育、

医疗、住房、安全饮水、生活用电、广播电视）；

完成十三新建村级活动室 4 座，便民服务中心 1

个，易地扶贫搬迁 31户 118人，藏区新居 115户，

广东援建 77 户，入户路 15.42 公里，太阳能路

灯 79 盏，通村硬化路 41.37 公里等。监测户按

照政策要求，已完善制定出帮扶措施，并贯彻

落实。
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宗麦乡

【概况】  宗麦乡位于炉霍县东北部，临近炉霍

县下罗、宗塔两乡，与道孚县、壤塘县、阿坝

州金川县三地相交，距离炉霍县城 78 公里，下

辖 11 个行政村，36 个村民小组，745 户，3334

人。有党支部 12 个，党员 239 名（其中：建档

立卡户党员 23 人），三老干部 7 人，退伍军人

8 人，军烈属 1 人，特困人员 57 人，低保兜底

40 户，农村低保 15 户（僧尼低保），全乡幅

员面积 1174.29 平方公里，其中草场面积 65.561

万亩，森林面积 5.1407 万亩。

【党建工作】         先后在乡党委会、村级党员大

会、群众大会上开展“主题教育党课”、“党

的十九届四中全会精神”宣讲活动 20 余次，带

动全乡基层党组织书记 13 名和党员 220 余名学

习新思想、谋划新作为。把主题教育与县委中

心工作同部署、同推进、同落实，落实政治责

任，打通思想建设责任，落实“最后一公里”。

围绕群众反映强烈的热点难点问题，走访行政

村 11 个，调研听取意见建议，共计发现问题 20

个，提出整改措施 20 条，解决难题 10 件。

【廉政文化建设】    坚持把党风廉政建设工作和

党委中心工作同安排、同部署、同落实，落实

“一岗双责”要求，坚持思想建党和制度治党。

查处发生在群众身边的不正之风和腐败问题，

设立举报点 2 处，加大对虚报冒领、优亲厚友、

贪污侵占等问题的查处惩治。加强廉政文化建

设，开展廉政文化进村组、家庭、合作社，逢

会必讲廉政课，抓好警示教育。开展“正风肃纪”

专项整治，针对乡党政班子存在的问题，制定

落实整改措施 6 条，完善干部管理制度，促进

工作作风转变。

【意识形态工作】    履行意识形态工作“第一责

任人”职责，专题研究意识形态工作 10 次。利

用理论中心组学习、专题党课、民主生活会等，

组织好对习近平总书记重要讲话精神、党章党

规、各级重要会议精神的学习教育，夯实党员

干部的理论功底。围绕县委中心工作，发挥文

化宣传阵地作用，通过公示栏、悬挂横幅、张

贴标语等丰富多样的正面舆论宣传，凝聚发展

正能量。

【乡村振兴】        加强脱贫攻坚与乡村振兴有效衔

接，成立乡村振兴办公室，并安排专职人员。

保障宗麦乡基础设施建设和社会经济在乡村振

兴期间得到发展，组织村两委干部召开乡村振

兴规划会议 12 次，共计梳理基础设施建设内项

目 19条，产业发展类项目 2条，其他类项目 3条。

【党风廉政建设】    把抓好党风廉政建设放在重

中之重的位置，把反腐倡廉工作融入社会稳定、

经济发展之中，与各项工作同部署、同落实、

同检查、同考核，做到重要工作亲自安排，重

大问题亲自过问，重点环节亲自协调，重要案

件亲自督办。与全乡 11 个行政村签订《党风廉

政建设责任书》，各村均按照“一岗双责”要求，

抓好分管范围内的党风廉政建设工作。实行班

子成员包村责任制，班子成员主要负责分管范

围的党风廉政建设工作。

【安全生产工作】    与村级组织签订安全生产责

任书，强化安全生产责任落实；借助农牧民夜校，

“安全生产月”活动，开展各类形式的安全生产

宣传 300 余次，发放宣传资料 7000 余册，提高

各生产单位及个人的安全生产意识；建立安全


