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全县开展疫情防控联合监督检查 17 次，下达疫

情督导书 800 余份。 

【项目建设】        2021 年，下达卫生健康领域中央

预算内投资项目 1 个，炉霍县疾病预防控制中

心能力提升建设项目，总投资 1000 万元，已下

达财评初稿，设备正在配置中。妇计中心“二甲”

复审完成现场评审。上报“十四五”项目共 12个，

总投资 3.26 亿；通过县发改局申报的藏区专项

项目共计 4 个，总投资 3500 万元。

医疗保障

【概况】   2021 年，炉霍县医保局机关行政编制

3 名。其中，局长 1 名，副局长 2 名；正科级领

导职数 1 名，副科级领导职数 2 名。机关工勤

人员 1 名。

【居民参保情况】     2021 年，炉霍县基本医疗保

险参保人数为 4.6 万人。城镇职工基本医疗保险

参保 6585 人；城乡居民参保人数为 3.9 万人，

完成州下达的目标任务。

【城乡居民医保工作】            2021 年，全县建档立卡

贫困人口参保 1 万人，参保率达 100%，由财

政全额代缴；其他特殊群众 3895 人，由医疗救

助金予以资助参保。城乡居民医疗保险总计支

出 231.65 万元。其中：普通住院 258 人次，基

本医保支出 166.92 万元，大病保险支出 13.1 万

元，医疗救助 15.16 万元，建档立卡支出 0.19

万元；城乡重大疾病门诊 35 人次，基本医保支

出 10.48 万元，大病保险支出 1.03 万元，医疗

救助 0.83 万元，建档立卡支出 0.23 万元；特定

门诊一类 19 人，基本医保支出 18.31 万元，大

病保险支出 3.5 万元。全年新办理城乡居民慢性

病 34 人次。

【城镇职工医保工作】            中心端审核报销城镇职

工医药费用共计 238.41 万元 279 人次，基本统

筹基金支付132.17万元，公（企）补支付6.9万元。

其中：执行生育住院费用 24.18 万元 34 人次，

基本医保支付12.41万元，公（企）补支付6500元，

生育津贴 13.9 万元；执行离休人员费用 15.98

万元 18 人次，基本医保基金支付 15.17 万元。

办理城镇职工病历特殊门诊 55 人次，其中一类

特殊门诊 46 人次，二类特殊门诊 9 人次。

【定点医疗机构报销】            一年来，定点医疗机构

报销城乡居民门诊统筹 28.72 万元 4984 人次，

基本统筹基金支付 20.89 万元，医疗救助支

付 0.32 万元；城乡居民一般诊疗费报销 6.5 万

元 6489 人次，；定点医疗机构报销城乡居民

住院 254.25 万元 642 人次，基本统筹基金支

付 161.56 万元，医疗救助支付 5.63 万元，精准

扶贫倾斜支付 15.65 万元；城镇职工普通住院

12.52万元39人次，基本统筹基金支付9.11万元，

公（企）补支付 0.1 万元；报销城镇职工生育医

疗待遇 3.54 万元 7 人次，基本统筹基金支付 2.45

万元；肾衰透析定额付费 4.08 万元 5 人次，基

本统筹基金定额付费 2.87 万元。

【法治宣传】         在县级融媒体“云上炉霍”“霍

尔之声”等公众号平台、科级领导干部微信工

作平台、县电视台进行《条例》和打击欺诈骗

保相关内容的宣传。督促指导两定机构开展宣

传。协调税务、金融、人社、行政审批与执法、

司法等部门进行 LED 数字平台宣传。协同各乡

镇、寺管会召开群众大会或法制宣讲大会进行

宣传。
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【医保智能审核】     2021 年，通过医保智能审核

监管系统，对医院共执行监管违规扣款 51 条

3709.42 元，均为床位费诊查费护理费大于住院

天数、限定适应症条件用药等违规行为造成。

【稽核检查工作】     5 月至 6 月，在分管领导和

县卫健委、巡察办等的支持下，按照全覆盖稽

核计划和“三假”整治要求，对全县乡镇医疗

机构 18 家、县级医疗机构 3 家、定点药店 13

家、诊所 2 家，进行稽核检查。经查：乡镇医

疗机构普遍存在医保政策法规宣传不到位、公

示不及时、集采档案不全面、医保具体工作人

员更换频繁等问题，也有部分卫生院存在不足

100 元的盘盈盘亏现象，存在问题已反馈至乡镇

卫生院并责令其整改；县级医疗机构均存在分

解重复收费、药品盘盈盘亏问题。中心和县局

已跟进处理。

【审计反馈问题整改情况】        炉霍县涉及部分机

关事业单位拖欠城职保险费、个别特困人员未

参保、个别特殊困难人员少获资助、医保金存

放或转款未及时执行优惠政策等 4 个问题。截

至年末，审计反馈问题已全部整改完毕，拖欠

的保险费已追缴入库，未参保的建档立卡新生

儿等已核实并作出处理，“少获资助”问题已

查明原因并联合残联、民政、乡镇等做出整改，

“金融部门未严格执行优惠政策”问题州局已协

调整改完毕。

【国家组织药品集中采购】        2021 年，炉霍县药

品集采已开展 5 批，共涉及 86 个品种，工作推

进正常。

【信息化建设】         本着服务群众，方便群众的原

则，按照上级的安排全面实现网上办公。除新

参保人员需到医疗保障事务中心登记外，缴费

流程、参保信息查询和定点医院查询等都通过

微信平台实现自助化。对全县乡镇医疗机构 18

家、县级医疗机构 3 家、定点药店 13 家、诊所

2 家，进行报账网络维护，实现电子凭证手机支

付，便利职工医保个人门诊报账。加大“贯标

工作”力度，为进入国家平台做好准备，促进 2

家县级医院进一步提高异地就医服务水平和诊

治能力。

乡村振兴

【概况】   2021 年 6 月 3 日，将县扶贫开发局重

组为县乡村振兴局，为县政府工作部门。在编

在岗人员共计 14 名，其中行政编制公务员 7 名

（局长 1 名，副局长 1 名，一般干部 5 名），事

业编制人员 5 名（九级管理岗 2 名，十级管理

岗 3 人），行政工勤人员 2 名；编外人员 4 名（三

支一扶 1 名、临聘驾驶员 2 名、政府购买服务

人员 1 名）；原脱贫攻坚办抽借调人员 9 名。

【工作开展情况】     巩固拓展脱贫攻坚成果同乡

村振兴有效衔接工作，由主要领导安排部署，

分管领导督促研办，部门、乡（镇）领导推动

落实，形成组织有力的指挥体系。成立炉霍县

巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接工

作领导小组，实行“双组长”负责制，统筹分

设工作小组 16 个，由县级领导牵头抓实 16 项

重点工作，确保工作落实到岗、责任落实到人。

研究制定《炉霍县巩固拓展脱贫攻坚成果同乡

村振兴有效衔接工作实施方案》等各类指导性

文件 20 余份，建立健全组织体系、制度体系、

工作体系等，组织召开各类专题部署会、专题

研讨会、专题推进会 300 余场次，确保目标、

任务、措施、时限、效果“五个明确”，让工


