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守法、 反自焚、 举办佛事活动等责任书， 确保
责任落实到位。按照佛事活动的举办要求做好
寺庙稳控管理工作， 特别是维稳敏感期间、 国
家重大活动期间严格管控活动的举办， 降低管
理风险， 无 1 起临时性佛事活动。结合脱贫攻
坚入户走访工作， 对群众家中是否存在悬挂违
禁画像进行全面清理整治。对境内 3 处经幡悬
挂比较严重的地段进行集中清理，共处理经幡 5
吨左右， 并制作严禁悬挂经幡标识牌， 确保经
幡治理成果。落实僧尼请销假制度， 僧尼出县
城严格履行请假备案制度， 便于乡干部及时掌
握人员动向。

年龙乡

【概况】   2021 年， 在县委、 县政府的领导和
县级各部门的支持下， 在联系点单位的协助下，
年龙乡领导班子以习近平新时代中国特色社会
为指导， 形成党政“一把手”总抓， 其他领导
班子成员分管的工作格局， 坚持以人为本， 坚
持“生命至上、人民至上”，以“为群众办实事”
为主线， 把群众的幸福度和满意度作为衡量工
作落实的标准， 在脱贫攻坚、 森林草原防灭火、
防汛和疫情防控等重大任务中， 发挥乡党委、
政府职能作用，完成各项工作任务。

【巩固脱贫攻坚】       11 月 10 日， 年龙乡组织召
开工作推进会， 传达中央、 省、 州、 县关于乡
村振兴与贫困监测、 巩固脱贫攻坚成果“回头
看”工作部署会议精神， 要求各村统筹力量，
围绕两不愁三保障、 安全饮水等重点内容摸清
返贫、新致贫的风险点，做到底数清、情况明、
数字准。各村在县级联系点的指导及协助下，

发挥基层党组织战斗堡垒作用， 走村入户 180
余人次，其中徒步入户 82 户，解读巩固拓展脱
贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接相关政策；在交
通不便利的德准沟、 玖穷沟、 拉果沟、 久沟等
地区挥鞭策马送政策 46 人次。各村走村入户展
开风险点排查， 了解群众的生产生活近况， 填
报基础数据。截至 11 月 17 日， 排查 536 户，
完成率近 80%。截至年末，全乡 3 个脱贫村、1
个非脱贫村共计 650 户均走访排查完毕， 拟纳
入监测户 6 户。

【教育工作】     实施义务教育阶段学生“三包”
政策、“15 年免费教育”政策， 落实中等职业
教育国家助学金和免学费政策， 投资 75 万元的
其哈玛村幼儿园项目竣工并投入使用， 就读学
生 30 余名， 配备幼师 2 名。抓好控辍保学工
作， 各村第一书记对辍学学生采取家访、 谈心
等方式进行情感控辍， 宣传《教育法》《义务教
育法》，2021 年年龙乡辍学率为 0。其哈玛村幼
儿园开班， 就地解决 2 名幼师力量， 完善幼儿
园管理制度， 落实疫情防控措施， 做好后勤物
资保障，让 30 余名孩子更好地完成学前教育。

【民生工程】     加快完成 31 户安置房修建目标。
其中：日撒玛村 7 户、俄日村 7 户、其哈玛村 6
户、下修它 11 户，全部通过验收并入住。深入
村落一线实地查看因泥石流导致房屋设施受损、
道路滑坡等情况， 抓紧抓快受灾地区恢复性建
设， 做好 41 户灾损房屋修缮加固及重建工作。
配合台州市椒江区及成都市温江区对口帮扶组
到色达县年龙乡俄热村， 开展“情系色达山海
情”“色凫金马一家亲”对口支援捐赠物资发放
活动， 向受灾群众发放床铺、 被褥及衣服等生
活物资，助力灾民温暖过冬。

【安全生产】     做好森林草原防灭火工作。成立
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以乡主要领导为双组长的领导小组， 层层压实
责任， 制定相关工作方案， 常态化开展防灭火
演练及巡山工作， 对未成年人、 僧尼进行教育
共计 500 余人次。做好防灾减灾工作。汛期各
村至少一名干部值班值守， 做好地质灾害监测
点的监测工作， 配合县应急管理局向乡 4 个行
政村发放牲畜过冬应急草料共计 10 吨， 监测地
质灾害监测点 3 个， 及时上报并处置泥石流灾
害 8 起。做好安全生产工作。虫草采挖期， 成
立临时党组织，开展“帐篷夜校”5 场次，完成
各年虫草采挖期的安全生产工作。联合乡派出
所开展全乡企业安全生产排查工作， 未发现任
何违法违规现象。

【道路养护】     截至 2021 年， 年龙乡 4 个行政
村均实现通村道路的硬化， 但由于地处高海拔、
高寒地区， 加之洪水、 滑坡、 泥石流等地质灾
害的影响， 通村道路有一定的损毁。会同国土
资源部门， 对道路病害进行巡查， 并及时上报
至行业主管部门。加强道路养护员管理， 安排
养护员对通村道路进行清理和养护达 20 余次，
并健全养护台账。按照县委、 县政府部署， 做
好创建农村“四好路”工作， 落实“路长制”
工作职责。

【环境治理】     强化思想建设。各村“两委”利
用村级活动室开展农民夜校活动， 学习习近平
总书记关于生态环保工作的重要论述， 开展生
态文明建设问卷调查工作， 填写调查问卷 130
余份， 宣传覆盖 150 人次， 营造保护生态环境
的氛围。做好城乡环境整治。开展针对违建的
日常巡逻， 做好城乡环境卫生， 加强公益性岗
位管理， 实施“门前三包”， 做好垃圾清理清
运。截至年末，打响大环境保卫战 50 余起，清
理卫生死角 45 处， 处置白色垃圾 2.8 吨， 填埋
易降解垃圾 5.4 吨、杂物近 10 吨。10 月 11 日，

年龙乡城乡环境整治相关做法和经验被“中国
色达”刊登宣传。落实“河长制”。落实巡河制
度， 开展河道管理巡查常态化， 并完善各类宣
传牌和管理牌， 加强宣传工作， 抓紧“三字诀”
常态化清理白色垃圾及枯枝杂草， 管理维护河
道堤岸。

【农牧生产】     召开牲畜出栏工作专题推进会，
强调牲畜出栏工作的重要性和紧迫性， 要求结
合“我为群众办实事”爱民实践活动， 抓紧抓
实抓好开展工作。乡主要领导及各村第一书记
开启“白 + 黑”工作模式， 走村入户宣传《色
达县牲畜出栏管理办法（试行）》， 引导牧民群
众破除“惜杀”“惜售”思想， 加大牲畜的出
栏力度。为方便牧民群众销售牲畜， 乡干部通
过线上线下相结合的方式， 对牲畜出栏进行统
一管理， 联系牲畜收购商与牧民群众对接， 并
邀请牲畜防疫员给待销售的牲畜做好检疫工
作。截至年末， 完成 1788 头任务数， 完成率
达到 103.65%， 牧民群众收入得到提增。加大
畜用暖棚的修建， 将生态环保及实用主义相结
合， 避开易滑坡地质区域， 提升畜用暖棚品质
总体水平， 让牧民群众用得放心。10 月 15 日，
年龙乡牲畜出栏相关做法和经验被“中国色达”
刊登宣传。

【寺庙工作】     与寺庙民管会、 村两委相关负责
人签订爱国守法、 反自焚、 举办佛事活动等相
关责任书， 确保相关责任落实到位。开展“送
法进寺庙”， 宣传和培训《甘孜州藏传佛教事务
条例实施细则》等相关法律法规 20 余次， 重点
对中央、 省州委重大决策进行宣传教育， 受教
僧人达 200 余人次，发放宣传手册 80 余份，悬
挂横幅 6 余条。更新寺内法律图书室资料 100
余册， 为寺内僧尼学习法律知识提供较为完整
的图书资料。



· 189 ·

◆乡镇概况◆

【社会维稳】     发挥村级调解员工作职责， 扛起
矛盾调解“第一道防线”， 做到“矛盾不上交、
平安不出事、服务不缺位”，维护社会和谐稳定；
发挥网格员联系群众密切的优势， 经常性开展
矛盾纠纷排查， 为有效化解矛盾纠纷奠定基础。
截至年末， 成功调解矛盾纠纷 18 起。通过走
访、 电话联系等方式对辖区内 9 名被处理打击
人员、 寺庙清退等人员进行谈话教育， 掌握行
踪，落实管控工作，维护年龙乡社会和谐稳定。

【疫情防控】     常态化开展疫情防控， 组织乡村
干部、农牧民党员、民兵共计 40 余人在“双防”
卡点形成联防联控机制， 做好 80 余名返乡人
员的登记、 入户体温测量等工作。召开疫情防
控专题推进会议 4 次， 联合乡派出所、 卫生院
对来往人员进行排查、 登记和体温测量等， 共
开展排查 120 余次， 建立登记台账 3 个。常态
化开展宣传教育活动， 利用群众大会、 农牧民
夜校传达学习四川省疫情防控指南和相关会议、
文件精神， 做好疫情防控相关知识的宣传工作，
共开展宣传活动 30 余场。

霍西乡

【概况】   霍西乡位于县城东南方向， 距县城
36 千米， 平均海拔 3640 米。内有高山、 丘陵、
滩地、 河谷、 湖泊， 地形交错复杂， 全境海拔
大多在 3600 米以上， 总面积中高原面积约占
84%、 山原占 14%、 平坝占 2%。为野生兽禽
栖身创造自然环境， 兽类、 禽类、 鱼类、 植物
等资源丰富。药材资源丰富， 境内有动物类药
材 500 余种，如麝香、牛黄、鹿角、黑冰片等；
植物类药材 1000 余种，如川贝、冬虫夏草、红

景天、雪莲花、独一味等；可供开发利用的大宗
药材众多。截至 2021 年末， 乡域总面积 1100
平 方 千 米， 辖 11 个 村 民 委 员 会， 户 籍 人 口
5026 人；乡干部在编 22 人，下派州县驻村工作
队员 12 名；辖区内有 1 座超百人的霍西寺， 寺
庙管委会设在乡政府内， 有寺管会在编人员 9
人。

【物产资源】     辖区内有豹耳山、 虎耳山、 打仁
山、 尼崩达雅遗址、 尼崩达雅练兵场“阿达拉
姆踢山石林”“阿达拉姆踢山石柱（拴马石）”、
格萨尔天然人像、 霍西众措湖、 甲朵窝玛措湖、
所郎坚措湖、 措娜玛湖、 匝日雍措湖、 措额恰
托湖、 日达玛雅湖、 曲甲隆瓦、 卓玛隆瓦、 措
隆更呷、 木日神山、 拉让桑草原、 亚隆麦朵草
原等 50 余个旅游资源项目。霍西乡辖区、 色曲
河沿岸黄金储备丰富。

【党建工作】     抓牢党建主体责任。形成党委履
行抓基层党建工作主体责任、 班子其他成员履
行分管领域基层党建工作责任的工作格局；各
村结合实际制定年度党建工作方案， 形成 11 个

“一村一建设”子方案， 有序推进党建工作。深
入实施“双培双带”工程。从党员和村组干部
中培养致富能手 17 名， 从致富带头人中培养
村后备干部及党员、 积极分子 33 名；11 个村
级活动室得到规范运行， 为基层政权的巩固提
升提供人才保障。扎实开展“评先定级”工作。
以各村工作业绩为前提、 党建工作为重点、 评
价激励为手段、 激发活力为目的， 细化量化考
评指标， 激发各村党组织创建工作活力， 形成

“比、学、赶、超”的争创局面。

【巩固脱贫攻坚】       扎实开展巩固脱贫攻坚成果
“回头看”工作。以入户排查、 梳理问题、 核
实问题、 落实帮扶措施模式， 对全乡一般牧户


