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２００６ 年 ４ 月ꎬ 按照省无委办 «关于四川省蜂窝无线电通信基站设置使用管理有关问题的通知»
要求ꎬ 加强电信、 移动基站管理ꎮ

同年 ６ 月ꎬ 按照州无管处 «关于开展 ２００６ 年度无线电设备年检换证工作的通知» 要求ꎬ 通知县

护林防火指挥部、 防汛办、 气象局电台年检换证ꎮ

第八节　 政府采购

一、 政府采购中心

２０００ 年 １０ 月ꎬ 全县行政单位推行政府采购试点ꎮ ２００４ 年ꎬ 县政府下发 «关于全面贯彻 ‹政府采

购法› 的实施意见» 提出: 新龙县人民政府成立 “新龙县政府采购领导小组”ꎬ 由县政府县长任组

长ꎬ 县财政局 (监督管理)、 监察局 (监督管理)、 审计局 (审计监督) 等有关部门领导任成员ꎮ 按

照分步实施ꎬ 先易后难ꎬ 积极稳妥的原则ꎬ 逐步扩大新龙县政府采购的实施范围ꎬ 在 ３ 年内建立起较

为完善的政府采购管理制度ꎮ 经过几年的试行ꎬ 于 ２００６ 年正式成立新龙县政府采购中心ꎬ 中心设在

县财政局ꎬ 负责全县政府采购管理和监督工作ꎮ

二、 政府采购制度

２００４ 年ꎬ 县级行政事业单位继续推行政府采购制度ꎮ 各部门所有通过预算内外资金安排的采购

项目及纳入预算的其他资金安排的采购项目要实行政府采购ꎬ 并合理确定集中采购与分散采购的范

围ꎬ 集中采购机构的采购活动应当符合采购价格一般不高于同类商品的市场最低售价ꎬ 采购效率更

高、 采购质量优良和服务良好的要求ꎮ 对经常性、 小批量的采购项目实行公开招标确定供应商ꎬ 以定

点采购为主的采购方式ꎬ 简化工作流程ꎬ 提高采购效率ꎮ ２００４—２００６ 年ꎬ 规定政府采购项目共四大

类 ２３ 个品种ꎮ ２０００ 年 １０ 月ꎬ 全县行政单位等推行了政府采购试点ꎮ 政府采购中心正式成立于 ２００６
年ꎬ 当年发生采购资金达 ２００ 万元ꎬ 节约资金达 ３０ 万元ꎬ 节约率为 １５％ ꎮ

　 表 ６ － ７ ２００４—２００６ 年政府集中采购项目一览表

类　 　 别 名　 　 　 称

办公自动化设备 计算机、 传真机、 复印机、 速印机、 碎纸机、 投影机、 扫描仪

家　 具 办公家具

专用设备
通信设备、 印刷设备、 照排设备、 网络设备、 医疗设备与器械、 计划生育设备、 消防设备、
广播电视、 影像设备、 图书档案存储设备、 体育设备、 教育设备、 锅炉、 电梯

交通工具 公务用机动车辆
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第一章　 人事劳动和社会保障

第一节　 机构与职能

一、 机　 构

１９８３ 年 １０ 月ꎬ 县劳动局、 县人事局合并ꎬ 成立新龙县劳动人事局ꎮ １９８５ 年 ４ 月 ３ 日ꎬ 经县委、
县政府研究决定ꎬ 成立新龙县编制委员会ꎬ 办公室设在县劳动人事局ꎮ １９８９ 年 ７ 月ꎬ 撤销县劳动人

事局ꎬ 分设新龙县人事局和新龙县劳动局ꎬ 县编制委员会办公室设在县人事局ꎬ 老龄工作委员会、 安

全办公室设在县劳动局ꎬ 县劳动局下设劳动服务公司、 社会劳动保险局、 社会劳动力管理局ꎮ １９９０
年 ９ 月 ８ 日ꎬ 更名县编制委员会为新龙县机构编制委员会ꎬ 办公室设在县人事局ꎮ １９９０ 年 １１ 月ꎬ 县

劳动服务公司和县社会劳动力管理局统一更名为县就业服务管理局ꎮ １９９７ 年 ６ 月ꎬ 合并县人事局、
县劳动局为新龙县人事劳动局ꎬ 下设有办公室、 工资福利股、 退管股、 职改办、 调配录用股、 考核任

免奖惩股、 劳动仲裁办公室、 安全生产领导小组办公室、 机构编制委员会办公室ꎮ ２００１ 年 １０ 月ꎬ 经

甘孜州委、 州政府批准ꎬ 设置新龙县人事劳动和社会保障局ꎬ 内设有办公室、 工资福利股、 退管股、
调配录用股、 职称改革领导小组办公室、 国家公务员管理股、 劳动监察仲裁办公室等内设股室ꎻ 下设

就业服务管理局、 社会保险事业管理局 ２ 个二级部门ꎻ 常设机构编制委员会办公室ꎬ 既是县委的工作

部门又是县政府的工作部门ꎬ 挂靠在县人事劳动和社会保障局ꎮ ２００２ 年 １ 月 １５ 日ꎬ 经新龙县常委会

议研究ꎬ 新龙县机构编制委员会批准ꎬ 成立新龙县医疗保险管理中心ꎬ 县公费医疗管理办公室并入县

医疗保险管理中心 (副科级)ꎮ ２００４ 年 ４ 月 ６ 日ꎬ 经州机构编制委员会办公室审批ꎬ 成立新龙县事业

单位登记管理局ꎬ 属县机构编制委员会办公室内设行政管理机构 (副科级)ꎮ ２００４ 年 ７ 月 ２６ 日ꎬ 经

州机构编制委员会办公室审批ꎬ 成立新龙县劳动保障监察大队 (副科级)ꎮ ２００６ 年ꎬ 县人事劳动和社

会保障局内设有办公室、 工资福利股、 退休管理股、 调配录用股、 公务员管理股、 职称管理股等内设

股室ꎻ 下设就业服务管理局 (人才和劳动力市场)、 社会保险事业管理局、 医疗保险管理中心、 劳动

保障监察大队 (下设劳动监察仲裁办) ４ 个二级部门ꎻ 常设机构编制委员会办公室 (下设事业登记管

理局)ꎬ ２００６ 年底有职工 ２０ 人ꎮ
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