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甘孜县总工会

【概况】 2020年，甘孜县总工会严格按照“组

织起来，切实维权”的工作方针，在甘孜县经

济蓬勃发展的主旋律中，完善工会组织领导下

的维权机制，不断加强自身建设，努力打造务

实有为温馨的职工之家，工会工作取得突破性

进展。

【帮扶救助】 开展“四送活动”，即“春送就

业、夏送清凉、秋送助学、冬送温暖”。开展

“春送岗位”，落实岗位，开展第六届州劳模

评选工作。开展“冬送温暖”，帮扶全国级建

档困难职工1人，发放帮扶资金1万余元；帮扶

省部级建档困难职工12人，发放帮扶资金1万

余元。继续开展职工医疗互助保险活动及女职

工大病保险宣传活动。

【关爱劳模】 认真落实关心关爱劳模的各项政

策，弘扬劳模精神和工匠精神，全面摸清困难

劳模情况，及时报送新增困难劳模信息，规范

完善劳模档案。开展劳模帮扶、健康体检、节

日慰问等形式多样的劳模关爱活动，加大困难

劳模的帮扶力度，解决劳模实际困难。全年慰

问省部级劳模、州级劳模25人，召开座谈会1

次、讲座1次、文艺汇演1次，发放劳模慰问金

6900元；评选“五一劳动奖章”2人、“五一

劳动奖状”2个单位。

【维权保障】 积极推进机关内部事务公开制度

和机关职工代表制度的建立。维护职工的合法

权益，坚持为职工说贴心话、办实在事，凡涉

及职工切身利益等重大问题，工会都积极参与

讨论，充分发表意见，职工的知情权、参与

权、监督权得到切实维护。

共青团甘孜县委

【概况】 2020年，共青团甘孜县委紧紧围绕中

心、服务大局的工作主线和竭诚服务青少年的

生命线，注重思想引导，坚持改革创新，狠抓

制度建设，强化从严治团，依法治理理念、新

常态思维，推动共青团创新发展，团结引领广

大青年为加快建设美丽生态和谐幸福新甘孜贡

献青春力量，以重点工作为基础，以特色工作为

创新，团结带领广大团员青年努力拼搏，充分发

挥党和政府联系青少年的桥梁纽带作用。全县共

有1个片区团工委、22个乡镇团委（其中斯俄乡

合并到甘孜镇）、1个州直属团委、2个学校团委、

8个机关团支部，团员人数共1608人。

【志愿者活动】 县创卫办、工青妇等群团组织

共同发起“我们为甘孜尽心尽力·甘孜为我们

尽新尽丽”创建国家卫生县城联合志愿宣传活

动，34名志愿者参加宣传活动，志愿者们给过

往的干部、群众宣传“讲卫生、护环境、爱干

净”的相关知识。发放上千份藏汉双语版的宣

传单及肥皂、垃圾袋、洗衣粉、橡胶手套、盆

子、毛巾等日常生活用品。

【脱贫攻坚】 按照团州委《关于印发〈关于控

辍保学青年电商雏鹰培育行动的工作方案〉的

通知》（甘青发〔2020〕5号）要求，共青团

甘孜县委到夺多乡开展控辍保学青年电商雏鹰

培育电商技能培训工作，创办“青创10万+”

待业青年就业创业技能培训班，培养电子商务

人才队伍。携手中公教育针对甘孜县贫困家庭

待业青年，在甘孜县康北民族高级中学举办甘

孜县贫困青年公务员备考公益培训班。建立共

青团助力脱贫攻坚产业项目——“高原芫根”

种植销售，采用“新+上+下”模式积极宣传

推广（新：借新媒体平台微博、微信、抖音等


