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【概况】 2020年，泸定县各级纪检监察组织

始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，全面落实中央和省、州纪委全会部

署，以压实“两个责任”为统揽，聚焦中心任

务，突出主责主业，强化监督执纪问责，为加

快建设红色宜居美丽小康新泸定提供坚强的纪

法保障。

【责任落实】 坚持每次县委常委会必研究党风

廉政建设和反腐败工作，强化理论中心组“政

治课堂”学习引领，先后组织学习研讨6次。

全力保障支持纪检监察工作，追加各类专项经

费290余万元，增配办公场所200平方米。制

定县委常委权力清单、县级领导干部负面清单

等，针对省委巡视反馈问题整改、党风廉政建

设责任制、整治形式主义官僚主义等方面责任

落实情况开展监督检查29轮，对全县党政“一

把手”开展集中约谈103人次。围绕“三大攻

坚战”、疫情防控、防灾救灾等重大部署落实

情况开展督查82次，推动解决问题94个。组织

创新监督模式，与华能泸定公司、“泸石公司”

积极协作，探讨“地企共建”“监企共建”新

模式，形成监督合力。针对各乡（镇）、部门

落实省委巡视反馈问题整改、党风廉政建设责

任制、整治形式主义官僚主义突出问题等方面

情况开展监督检查29轮，集中约谈103人次。

创新举办“阳光问廉坝坝会”，现场问责获得

群众争相点赞。强化“一案双查”，精准稳慎

办结省州交办信访举报22件，对落实责任不力

的23名科级领导干部和5名重大腐败案件所涉

责任人进行追责问责，下达监察建议书2份。

协助县委对24名科级领导干部进行批评、提醒

谈话或责令检查。

【宣传教育】 制定完善县纪委监委机关对县管

干部进行谈话函询办法，分层分类分批组织重

点领域和重要岗位人员参观泸定县警示教育基

地。收录本地近五年查处的重大腐败案件，制

作警示片《大渡河畔——惊雷》，印发《忏悔

实录》教育读本，牵头开展“以案促改”集中

警示教育活动。紧盯元旦、端午、中秋等重要

节点，发放《落实中央八项规定精神、省委

省政府十项规定注意事项读本》70余册，在

节日期间向全县领导干部编发廉洁提醒短信

6800条。在“泸定纪检”公众号上推送家风家

规作品、《桥梁不可毁》金钱板、“最美纪检

人”视频等群众喜闻乐见的内容，及时通报审

查调查工作动态。积极宣传全县各单位、各乡

（镇）在反腐倡廉建设中涌现出来的好做法好

经验。

【队伍建设】 进一步规范信访举报、线索处

置、谈话函询、初步核实、立案审查、案件审

理、案件监督管理等环节工作流程，实现各环

节有效协调和顺畅衔接；建成标准化规范化谈

话室2间，加强办公办案设备配置，为各级纪

检监察组织配齐台式电脑、笔记本电脑、打印

机、录音笔等常备设施。建立每两周集中学习

制度，围绕党的理论路线方针政策、党章党规

党纪、党风廉政建设和反腐败工作形势趋势等

内容，定期开展分析交流和互动讨论。采取老

同志“传帮带”、新同志“听学练”的方式开

展纪检监察各项工作。通过跟班学习、跟案实

战、集中培训、挂职锻炼等方式，实现全县纪

检监察干部参案率达到98%。先后充实纪检监

察干部和巡察干部27名。年内在系统内交流提

拔干部6人，外出挂职锻炼1人，推荐5名纪检

监察干部到重要领导岗位任职。完成全州纪检

监察系统现场会分会场工作任务。

正风肃纪

【反腐败工作】 深入开展蒲波、侯晓春、彭宇



LUDING  YEARBOOK · §中共泸定县纪律检查委员会  泸定县监察委员会§

8585

行严重违纪违法案“以案促改”专项整治，查

处选人用人方面问题4件4人、村干部聚众赌博

案件1件1人、利用地方名贵特产谋取私利问题

1件1人。深化干部作风整治，开展会风会纪、

疫情防控等明察暗访90余次，约谈、诫勉11人

次，电视公开检讨6人次，处理落实防疫责任

不力问题10件11人；全面完成6类42项巡视反

馈问题整改任务，处置反馈问题线索38件，给

予党纪政务处分32人。针对中央八项规定精神

及其实施细则落实情况开展督查63次，下发督

办函65份，督促整改问题48个，严查顶风违纪

案件9件13人，收缴违规收送红包礼金8.787

万元；查处违反政治纪律政治规矩、形式主义

官僚主义、不担当不作为等案件17件19人；严

查生态环境、脱贫攻坚、工程招投标、建筑企

业资质审批、土地乱象治理、医用耗材物品使

用等方面问题14件21人，提醒谈话8人次。紧

盯群众身边腐败和作风问题，处置群众信访举

报55件、案件线索181件，其中立案55件，党

纪政务处分65人，组织处理56人；实施执纪执

法机关线索双向移送机制，办结留置案件5件5

人，移送检察机关提起公诉4人，挽回经济损

失404.98万元。强化党员干部日常监管，精准

运用第一、第二种形态处理185人次，开展违

纪人员回访教育70人次。

【监督工作】 派驻监督更加有力有效  全覆

盖、分层次深入派驻部门履行监督职责，开展

巡视巡察反馈问题整改监督5轮，召开警示教

育大会80余场次，纪检组长上廉政党课15次，

开展谈心谈话300余人次。整合派驻机构工作

力量，采取“常委委员牵头+纪检监察室督导+

派驻机构联合”执纪执法模式，全年派驻机构

处置案件线索24件，其中立案10件、结案10

件，线索办结率达100%。新进15名派驻干部在

实战中得到锻炼。

巡察监督更加规范有序  建立六大闭环流

程，即巡察准备、巡察了解、巡察报告、巡察

反馈、巡察移交、巡察整改等，规范有序开展

巡察工作。针对业务量、信访量的不同情况，

采取先难后易、“1拖N”等巡察工作方式，

对66个党委（党组）开展巡察监督，完成全覆

盖任务的97.14%，其中2020年开展常规巡察1

轮、帮扶式巡察1轮、“常+专”巡察2轮，发

现问题189个，移送线索14件。做好巡察监督

“后半篇”文章，推动解决民生问题42件，建

立健全工作制度32个。

基层监督更加全面深入  针对乡（镇）

行政区划调整和村级建制改革，为3个涉改乡

（镇）配齐纪委书记、纪委委员，探索村级监

督新模式，开展乡（镇）纪委书记履职情况督

查2轮。实行纪委常委、监委委员分片区联系指

导审查调查工作负责制，推行“简单案件独立查

办+人情案件交叉查办+疑难案件联合查办”的

乡（镇）纪委办案机制，全年7个乡（镇）纪委

独立办案13件、交叉和协助办案4件。
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