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及时更新高速路口、“G318”线、“S211”

线、城市公交站牌等主要交通要道标语46幅。

牵头制定印发《泸定县全面深入持久开展民

族团结进步创建工作铸牢中华民族共同体意识

实施方案》《泸定县创健全国民族团结进步示

范县2020年工作实施方案》等指导性文件。6

月，省民宗委推荐泸定县为第八批全国民族团

结进步示范区候选。进一步打造提升泸定县民

族团结进步“八进”活动示范点，将“六大战

略”“乡村振兴战略”“幸福美丽新村”“全

域旅游”纳入民族团结进步示范点打造内容。

机构编制

【概况】 2020年，县委编办紧扣县委工作思

路，围绕服务中心大局，按照管住管好用活机

构编制总体目标，坚持党管机构编制原则，开

拓创新，不断提升机构编制部门履职能力。

【机构改革】 印发《关于泸定县综合行政执法

机构设置的通知》（泸委编委〔2020〕1号），

组建“5+1”综合执法队伍，明确6支队伍的管

理体制、职责、编制等。根据综合执法改革需

要，动态调整补充10个原执法部门16名编制，

强化综合执法改革的支持保障力度。由县委编

办牵头，县综合行政执法局、县行政审批局、

县司法局参与，形成拟相对集中行使866项行

权事项报上级审批（行政许可66项、行政处罚

770项、行政强制30项）。

【专项整治】 组织县应急管理局、县水利局、

县自然资源局和县林草局召开“防、治、救”

职责划分协调会，明晰责任划分；并深入7个

乡镇开展“防、治、救”应急体系调研，收集

建议意见9条，纳入整治范围2条。按照“清单

制+责任制+限时办结制+销号制”模式，建立

“四张清单”，明确责任单位、责任人、整改

时限和具体成效。牵头组织完成《泸定县森林

草原防灭火指挥部及其办公室工作规则》《泸

定县森林草原防灭火指挥部成员单位及职责分

工》《泸定县森林草原火灾扑救协调联动工作

机制》《森林草原防火目标考核细则（乡镇）》《火

灾等级标准划分》《泸定县野外用火管理办法》

《泸定县人民政府关于加强基层森林防火队伍

建设的意见》等制度。

【重点领域和行业改革】 动态调整2个部门

17项行政权力（取消15项、新增2项），其

中：行政强制1项、行政检查2项、行政处罚

12项、其他行政权力2项。创新机构编制管理

模式，督促指导县教育和体育局推进“县管校

聘”，指导县教育行政主管部门制定《县管校

聘编制调整方案》《泸定县“县管校聘”实施

细则（试行）》，建立教师编制“总量控制，

动态调整、有减有增”机制，优化12所学校编

制；配合县教育和体育局完成9所小学和3所

幼儿园12名校长的选聘；全县26所学校完成

1008名教师的重新聘任，完成26所学校机构编

制台账、上下编办理和实名制系统录入等。

【事业单位登记管理】 依据“双随机一公开”

原则，从系统名录库随机抽取检查人员5家检

查单位，就事业单位法人年度报告、变更登记

和公示信息等验证核实，对抽查中发现事业单

位开办资金与核准登记情况不一致、未按时申

请变更登记等问题现场反馈。

【议事协调机构管理】 按照《泸定县议事协调

机构管理办法》规定，落实“严控总量、动态

调整、清单管理”原则，审核11个议事协调机

构的设立、3个议事协调机构更名。

（陈  玲）

党校工作

【概况】 2020年，县委党校坚持以习近平新时


