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科学技术

【科普宣传与培训】 组织牵头开展“2020年新

春及藏历新年期间送科技下乡活动”“科技活

动周科普宣传活动”“大众创业万众创新”活

动周集中宣传综合性科普宣传活动3次。全年

完成送科技下乡6次。深入推进大众创新万众

创业活动。以全县44个贫困村为重点区域，

以冷碛镇食用菌种植基地、兴隆镇红花椒基

地、燕子沟镇重楼基地建设等为核心开展农牧

科技培训，累计培训农牧民3000余人次，发

放培训资料15000余份。完成全县68个村培

训工作。

【科技项目与服务】 组织推荐申报产业科技扶

贫、科技扶贫体系等项目申请5个。督促《泸

定县生态高效农业产业化示范与精准科技扶

贫》《泸定县中药材科技扶贫示范基地建设》

《食用菌新品种、新技术引进示范推广》项目

承担单位完成向省科技厅申请验收工作。实施

《泸定县科技扶贫在线平台优化提升与运行

维护》《泸定县红花椒高效栽培技术示范》

《泸定天麻生态种植技术研究与示范推广》

项目，形成优势特色产业中药材科技扶贫示

范基地、食用菌科技示范基地、红花椒科技

示范基地，带动项目区和辐射周边贫困户人

均增收。优化全县7个乡镇和44个贫困村的

科技扶贫在线服务平台建设，落实15名“三

区”科技人员到泸定县开展科技扶贫服务，

开展科技特派员科技扶贫服务工作，与县林

草局共选派44名农业技术人员驻村开展科技

服务工作。制定《泸定县2020年“四川科技

扶贫”在线平台建设工作方案》，完成“四

川科技扶贫在线”平台补助相关工作，建立

和优化专家和信息员服务队伍，累计建立专

家服务队伍98名、信息员队伍140名。全年

开展在线有效服务1017次，举办技术培训会

2场，培训43人次。累计提供技术供给信息4

项、供销对接链接4项。

（刘永波）

教  育

【概况】 2020年，全县(含海螺沟、州高级中

学)有中小学校22所，其中：小学14所，其中

县城小学2所、乡（镇）中心校9所、村小3所

（含在建的二郎山片区寄宿制学校）；中学8所，

其中完全中学3所（泸定中学、泸定县二中、

甘孜州高级中学）、初级中学2所（泸定县一

中、海螺沟中学）、职业初中1所、九年制学

校2所。本学年全县在校中小学生人13821人，

其中：小学生5999人（海螺沟学校1002人）、

初中学生3302人（海螺沟中学382人、州高级

中学508人）、高中学生4520人（州高级中

学1751人）。全县有幼儿园（学前班）18所

共有3045人（海螺沟幼儿园429人），其中：

公办幼儿园14所2558人、民办幼儿园4所487

人。全县共有在职教职工1047人，其中：专

任教师1008人、工勤及管理人员39人；高中

专任教师196人、初中专任教师249人、小学

专任教师480人、幼儿专任教师83人；有副

高级职称教师196人、中级职称教师393人、

正高级教师2人。

【基础教育】 学前教育  全县共有幼儿园18所

（公办14所、民办4所）。在泸桥镇大坝教育

园区规划部分建设用地，拟建1所500人容量的

公立幼儿园。对县域内幼儿园的办园条件特别

是民办幼儿园安全设施进行定期指导、监督、

检查，坚决取缔无证办园。加强对幼儿园科研

管理的指导，建立科学的学前教育质量评价体

系，加快学前教育发展。

义务教育  认真落实好义务教育监控检查

制度和“控辍保学”工作措施，全县小学适龄

儿童净入学率100%，小学辍学率为0；初中阶
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段入学率105.83%，初中辍学率为0；义务教育

阶段九年巩固率达到省定标准，所有义教阶段

适龄儿童全部就读并完成九年义务教育。进一

步优化校点布局，拟在泸定新城建设1所1000

人容量的公立完全小学。该项目已经启动，进

入规划阶段。

高中教育  通过与成都七中、蒲江中学等

结对交流，高中阶段教育发展提速，高中阶段

毛入学率116.57%。计划在5年内完成泸定中学

扩容，确保招生规模达3000人；完成县二中高

中部扩容，招生规模达1800人。

现代职业教育  依托州职业技术学校，探

索构建多样、灵活、开放的基层基础技术性人

才培养模式，为经济社会发展提供新支撑。

特殊教育  成立大坝特殊教育专班，预计

2021年9月招生。

【项目建设】 完成投资3000万元，泸桥镇第二

幼儿园、繁荣幼儿园完成建设实现开园招生；

完成特殊学校运动场建设，开工建设得妥中心

校食堂、特殊教育学校学生宿舍、综合楼建设

以及5个学校校舍维修等项目，泸定县城区第

二幼儿园项目前期工作稳步推进。

【教师队伍建设】 完善骨干教师、学科带头人

和优秀教师等优秀人才的培养选拔机制。优化

12所学校编制，对全县1125名在职在编人员，

实行相对灵活管理、集中管理、统筹使用。依

托国培、省培、对口帮扶，持续加大本土专家

示范引领和知名专家高端引领两级培训力度，

采取“请进来、走出去”的方式，通过开展

“教师基本功比赛、专家讲座、送教下乡、汇

报课、听推门课、同课异构、教学沙龙”等活

动，有效组织成都、德阳、蒲江等地知名专家

及全县本土专家深入各中小学校指导教学。

先后派送20余名教师外出参加中小学教师、

校长专题培训，派送70名中小学、幼儿园骨

干教师赴温江参加省培团队研修，并做好后

期770名学员“送教下乡”培训的前期准备工

作，充分利用州级名师工作室，对全县教师进

行全员培训。

【教学质量】 以全州学生统测为抓手，按照“城

区引领示范、乡（镇）提速发展”的总体思

路，结合拟实行的小学“1+1”和正在实施的初

中“英语特色实验班”、高中“精品班”办学

模式，不断夯实教育管理、教师培养、教研长

效、班子建设四项机制建设。在全县范围内选

配26名政府兼职督学，将督学专项经费纳入财

政预算，明确工作职责，对全县教育工作进行

督导，全面提升教学质量。

【教育资助】 春季学期寄宿制学生生活补助

7296人，秋季寄宿制学生生活补助7409人，

总计发放补助资金1220.735万元。义务教育

阶段学生全部免除学杂费和免费提供教科书。

完成普通高中国家助学金发放工作，发放资

金300万元，资助学生3000人。对符合条件的

550名家庭贫困大学生办理生源地贷款，贷款

总额370.807万元。对符合条件的221名优秀大

学生进行新生困难入学资助，资助资金12.2万

元。对建档立卡贫困家庭本专科、中职学生生

活费补助，补助学生528人，发放资金125.45

万元。全县幼儿实施免保教费补助，补助学生

5552人，补助资金276.48万元。对公办幼儿园

入园幼儿提供每生每天4元的午餐补助，补助

学生4609人，补助资金184.36万元。对省属高

校毕业生到边远地区基层单位就业满三年的工

作人员实施学费奖补工作，发放学费奖补资金

20.26元，奖补人员14人。

【教育经费支出】 全年共支出教育经费30911

万元，其中：工资福利15049万元、对个人和

家庭补助6159万元、商品服务支出3023万元、

资本性支出6680万元。

【甘孜州教育系统优秀教师】 陈昌平、泽长翁

吉、陈艳、黄攀、杨安勇、维色石呷
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【县级优秀校长、教师、班主任和教育工作者】 

优秀校长：陆大平、钟洪江、张旭军

优秀教师：吴荣松、张瑜、刘俊、李章

武、何季峰、邓杰、吕杰、兰飞艳、杜德琴、

李艳华、刘华梅、李小玉、曹睿、周颖川、何

鹏、李卫、王光成、施发琼、杨苏芬、兰登美

优秀班主任：杨伟凡、朱凤、程丽、王

保英、卿海燕、刘华国、李赟、三郎多吉、杨

能勇、兰婷婷、张建华、张玥琦、李永英、吴

莉、郭逢兰

优秀教育工作者：任莉芸、高基平、康

斌、杨能勇、杨啸洪

体  育

【体育活动】 组织开展全县“二十二勇士杯小

学生篮球赛”。开展青少年篮球、青少年乒乓

球选拔集训工作，为体育事业发展储备人才。

在全县各学校开展体质健康测试工作。组织参

加四川省老年人健康广场舞大赛。

四川省泸定中学

【概况】 2020年，四川省泸定中学全面落实

立德树人的根本任务，全面打造“仁者不忧、

智者不惑、勇者不惧”的“仁、智、勇”三德

校园文化，确定“明德于心、智勇于行”的校

训，确立“倾力打造五支队伍，竭力实施七项

工程，奋力彰显五大特色，全力实现九化三提

升”的办学路径，形成“感恩、乐学、求精”

的学风，“爱生、勤勉、善教”的教风，“仁

德、合作、进取”的校风，以建设“平安、竞

争、美丽、幸福”的新泸中为载体，全面推进

学校内涵发展。学校占地面积107亩，在校学

生2178人（住校生1689人）；高中38个教学

班，初中3个教学班，生源来自全州18个县，

少数民族学生占50%。现有教职员工168人，其

中专业技术教师162人，全部达到本科以上学

历；特级教师1人、正高级教师2人、高级教师

54人、一级教师53人、初级教师53人。

【教学成绩】 2020年高考，全校实际参考学生

594人，本科上线181人（重本49人、二本132

人），优生占比30.4%。

【艺体教育】 学校专门成立艺体教学工作领导

小组，构建艺体课程体系，做到艺体工作专门

研究，艺体课程专门安排，艺体成果专门设奖。

与艺体培训机构联合开办艺体培训班，为艺体生

专业技能和文化双上线搭建平台。2020年艺体

专业上线92人，双上线录取人数达到33人。

【教师队伍建设】 以师德师风建设为抓手，以

教学常规管理为突破口，以教师专业发展为核

心，用“督”“压”“测”“赛”“评”等方

式锤炼教师基本功，提升专业技能。任用责任

心强、管理水平较高的教师担任班主任工作，

全面推行《班主任工作量化考核制度》。强化

后勤职员的服务意识，明确责任目标，严格逗

硬考核。建立健全学生社团，通过团委指导和

章程约束，充分发掘学生干部自我教育、自我

管理、自我成长的潜能。学校现有省级骨干教

师20人、州级骨干教师45人、甘孜州高端人才

4人、中端人才32人、甘孜州名师工作室领衔

人3人；40人进入高评委专家库；省级优秀教

师15人、州级优秀教师25人。

泸定县第一中学校

【概况】 2020年，泸定县第一中学校围绕县

委、县政府总体工作安排部署及县教育和体育

局工作安排，本着“传承火炬精神、追寻健康

人生”的办学理念，全面推进学校素质教育，

加快教育现代化步伐，加大教育教学改革力

度，加强师资队伍建设，积极实施课程改革，


