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法 治

值 12800 元。到甘孜监狱开展送法进高墙活动，
亲情帮教 20 名服刑人员，送去慰问金 10000 元。
先后组织 35 名在监服刑人员与 112 名家属远程
视频会见，减轻家属的负担，就地就近探视。
加强对刑满释放人员法治教育，引导，开展扫
黑除恶专项斗争和宣传教育，帮教率达 91% 以
上。

【社区矫正】	       全年累计接收社区矫正对象 8 人，
解除社区矫正对象 5 人。开展新颁布《中华人
民共和国社区矫正法》宣传教育活动，以“系
统内部 + 矫正对象 + 社会面”宣传模式，发放
宣传资料及物品 500 余份，受教人数达 770 余
人次。开展社区矫正对象集中教育活动 3 场次，
集中社区矫正以案释法教育课 1 场次，集中教
育学习 27 人次，个别教育学习 190 余人次，观
看社区矫正警示教育片 2 部，开展社区矫正人
员公益劳动活动 1 场次，对 2 名违反监督管理
的矫正对象给予书面警告。

（刘志如）

行政审批

【概况】    2020 年，县行政审批局以加大转变政
府职能和简政放权力度为中心 , 创新政府管理方
式 , 提高行政审批效率 , 进一步提升政府治理能
力、优化营商环境、激发市场和社会活力。共
有综合办、行政审批一股、行政审批二股、行
政审批三股、政务服务和公共资源交易指导监
督股共 5 个内设机构，全局共有干部职工 9 人。

【行政审批】	       对行政许可事项开展调研论证，办
事大厅设办事窗口 17 个 ( 包含 1 个综合窗口 )，
进驻单位 15 个，全面排查全县审批事项和服务

事项 70 项，各行权部门通过四川一体化政务服
务平台将事项授权下放到乡镇便民服务中心。

【政务服务】	       推进行政许可办理流程、服务、管
理和监督等规范化建设，落实审批服务“一次办、
马上办、网上办、就近办”，健全网上办事服
务规范，实现本级政务服务事项“最多跑一次”
比例达 90% 以上。持续深化全县一体化政务
服务平台建设，全县 37 个县级部门、13 个乡
镇全面完成主账号注册和实名认证，完成一体
化政务服务平台事项认领及配置流程共计 5075
件，事项办结共计 35388 件，办件量较多的窗
口为税务窗口共计 47047 件，公安窗口 3002 件，
市场监管窗口 1419 件，民政窗口 559 件。

【公共服务信息化建设】		             强化电子印章、电子印
照、数据共享等基础支撑 , 逐步推进政务服务
事项网上可办率达到 100%。率先实现委托全县
13 个乡镇便民服务中心行使审批服务权限，优
化行政资源配置，实现把审批服务便利送到企
业和群众身边。

【公共服务政策宣传】		          制发行政审批事项办事指
南、办事流程，并将办事指南统一输入大厅电
子查询系统。启动投诉和监督工作机制，及时
张贴监督公告，公布了投诉监督电话。”12345”
平台接到社会各类投诉案件 150 件，各相关职
能部门完成案件回复、处理 150 件。

（刘晓林）

综合行政执法

【概况】    2020 年，县综合行政执法局围绕全县
中心大局，不断强化“强基础、转作风、树形象”
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执法队伍建设，规范执法程序、严明工作纪律，
抓重点、攻难点，积极作为、主动担当，各项
工作稳步有序开展。下设综合办公室、行政执
法和法规股、政工股、财务股，交通运输行政
执法大队、综合行政执法大队。全局共有干部
职工 14 名，党员 10 名。

【城管执法专项整治】		          会同交警、公安等执法部
门组成联合执法队伍，以城区主干道和交通枢
纽为重点，对乱停乱放行为进行重拳整治，累
计清理违规停放车辆 280 余辆，规范乱停乱放
500 余次，依法扣押三轮车 13 台。会同旅游局、
市场监管局、金珠镇等部门组成联合执法队伍，
对天街、农贸市场、白塔公园、学校周边固定
摊点、大排档，占道经营、店外经营、乱搭乱建、
乱贴乱画等行为进行彻底整治。全年累计出动
执法力量 180 余人次，清理乱堆乱放、乱贴乱
画点 36 处、清理整治占道经营、店外经营 130
余处，联合开展“扫黄打非”行动 10 余次、检
查各类商家 40 余家、没收盗版出版物 20 余本、

勒令整改 2 家；规范县城周边景点旅游购物点
秩序，沟通劝离 35 起、坚决取缔占道摊点、违
规摊点 3 个。

【执法宣传】	       落实“谁执法谁普法”普法责任制
度，将宣传工作贯穿于执法全过程，推动面向
系统、面向行业、面向社会，深入施工工地、
餐饮企业、街道开展宣传，人人关注、人人参
与的良好氛围逐步形成

【行政执法队伍建设】		         划转县水利局水政监察执
法大队（1 人）至县综合行政执法大队水政监察
执法中队，划转县住房和城乡建设局城市综合
执法大队（4 人）至县综合行政执法大队城市综
合执法中队，划转县交通运输行政执法大队至
综合行政执法局。推进执法人员业务能力培训，
制定《学习管理制度》，规定集体学习时间和
自主学习时间，自主办班 1 期，参训人员 9 人。

（王华康、泽仁拉姆）
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