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政协得荣县委员会

概　 述

【机构】 　 2020 年, 政协得荣县委员会内设

五委一室, 分别是办公室、 文史资料和学习委员

会、 经济科技委员会、 提案法制委员会、 文教医

卫和群团委员会和民族宗教委员会。 干部职工共

22 人, 其中主席 1 名, 副主席 4 名, 副调研员 1

名, 科级干部 8 名, 一般干部 3 名, 工勤人员 4

名, 临时工 1 名。

县政协党组召开省委第十一巡视组反馈意见推进会

【提案办理】 　 县政协提案工作在中共得荣

县委的正确领导和县政府的大力支持下, 通过全

体政协委员、 社会各界和承办单位的共同努力,
按照 “围绕中心、 服务大局、 提高质量、 讲求实

效” 的方针, 创新工作理念, 健全工作机制, 改

进工作方法, 提案工作取得新成效。 夯实基础,
切实提高提案质量。 提案质量是提案工作价值体

现的基础, 政协始终把提高提案质量作为提案工

作的重点, 坚持 “质量优先” 的指导思想。 围绕

提高提案质量多方面努力, 做好提案征集工作,
提案委提前介入, 向全体委员下发 《关于做好确

定提案课题及深入调研的通知》, 要求委员超前

谋划, 尽早酝酿, 明确本年度提案的重点选题,
引导委员围绕参考题目深入调研, 撰写提案。 切

实解决提案 “虚、 大、 空” 问题, 减少 “临时提

案” 现象, 推动提案质量不断提升。 做好委员培

训工作, 举办两期委员培训, 认真学习 《新时期

习近平总书记关于加强人民政协协商民主建设的

实施意见》, 并就如何撰写提案提出具体要求,
树立精品意识。 做好提案审查工作, 提案委对委

员提案进行预审, 提案审查委员会根据 《提案工

作条例》 的有关规定, 严把审查立案关, 提案整

体质量有明显提升, 为提案的成功办理打下坚实

基础。 主动作为, 不断彰显工作活力。 完善提案

交办机制, 提案委加强与县委办、 政府办协调配

合, 在提案转办后, 主动联系两办协商确定提案

承办单位, 在协商过程中从 “提” 的角度发表意


