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师 11 名, 医技人员 5 名; 全日制硕士研究生学

历 4 人, 全日制大学本科学历 23 人, 大专学历 1
人; 男性 16 人, 女性 12 人。 中共党员 16 人, 处

级干部 1 人, 高级教师 1 人, 中级教师 4 人, 主

治医师 3 人。 平均年龄 38 岁。

【机关党建】 　 对任期届满和组织不够健全

的党组织, 通过文件通知、 电话提醒的方法, 督

促其按规定和要求及时组织换届选举和健全组织

设置。 完成 15 个机关党支部换届 (改选) 工作,
新建支部 4 个, 撤销、 联建支部 1 个, 设置网格

党小组 259 个。 开展 “三分类三升级” 活动, 评

定先进党组织 14 个, 一般党组织 37 个, 后进党

支部 3 个; 制定专项整治方案 54 个, 实行 “问

题+任务+措施” 三项清单, 力推整治出成效。 印

发基层党组织工作手册 71 本, 转接组织关系 233
例 (转出 126 例, 转入 107 例)。 制发 《2020 年

得荣县机关党支部书记履行党建工作职责考核办

法》, 举办机关党支部书记、 村 (社区) “两委”
培训班各 1 期, 覆盖 172 名支部书记。 审核备案

发展对象 68 名, 发展党员 58 个, 转正党员 54
名。 各机关支部接收入党申请书 53 份, 培养积

极分子 67 人。 结合 “三会一课” 及各单位日常

学习安排, 全年开展支部学习、 政策宣讲会 1671
场次, 受教育党员 9162 名。 建立 “双报到” 机

制, 围绕社区建设、 扶贫开发、 环境保护、 文体

活动等方面, 驻区单位组织党员干部开展志愿者

服务活动 22 场次, 参与党员 115 人。 常态化开

展支部结对共建工作。 组织党员干部参与义工服

务、 帮贫扶困等工作, 慰问困难党员、 老党员

524 人次, 发放慰问金 (物折资) 26. 92 万元,
与村 “两委” 共同研究涉及民生、 发展的热点难

点问题 173 件。 制发社区、 两新、 国企、 中小学

党建工作要点。 对县内 18 个两新组织进行摸底

核实, 深入了解两新组织实际情况, 核实两新组

织底数以及生产经营状况, 及时更新两新党建信

息化管理平台信息。 从后备干部中产生 2 名社区

主任。 积极开展城市基层示范体系建设工作, 创

建县级社区示范点 1 个、 示范小区 1 个。

【远程教育】 　 2020 年, 利用广东援建资金

80 万元对太阳谷镇卡龚村、 八日乡布旦村、 白松

镇日当村、 古学乡卡日贡村、 瓦卡镇阿称村、 茨

巫乡吉冲村, 县城河西社区、 河东社区远程教育

示范站升级完善, 采购远程教育设施设备并投入

使用。

宣传工作

【机构】 　 2020 年, 县委宣传部下设办公

室、 对外宣传办公室、 精神文明办公室、 网络安

全和舆情中心、 电影服务中心等机构。 人员编制

14 人, 其中部长 1 名, 副部长 2 名, 公务员 3
名, 事业干部 6 人, 行政工勤 1 人, 事业工勤

1 人。

【理论教育】 　 研究制定 《得荣县委理论学

习中心组 2020 年理论学习安排意见》, 完善学习

制度, 通过 “听” “讲” “议” “写” 等形式, 强

化领导干部理论学习; 通过专家授课、 部门讲学

等形式, 引导机关干部学习习近平新时代中国特

色社会主义思想, 组织召开 10 次县委理论中心

组学习会, 注重理论学习与贯彻重大决策、 创新

观念、 推动发展相结合, 形成领导带头学、 班子

集体学、 党员干部一起学的良好氛围; 组建 “1+

5” 宣讲团, 先后开展党的十九大精神、 中央第

七次西藏工作座谈会精神、 十九届五中全会精

神、 “迎州庆·护稳定” 专项整治行动等主题宣

讲活动 200 余场次, 党的政策家喻户晓、 入脑入

心; 收集县委中心组成员调研报告或理论文章 30
篇, 持续推动习近平新时代中国特色社会主义思

想和党的十九大精神往深里走、 往实里走、 往心

里走; 积极推进 “学习强国” 平台运用, 1853
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人加入 “学习强国” APP 学习, 设立下级管理员

73 人, 对相关学习指标落后的单位、 乡 (镇)
进行通报 6 次。

得荣县摄影协会到白松镇采风

【思想政治建设】 　 县委书记主动担职履责

意识形态工作, 坚持靠前指挥, 重要工作亲自部

署、 重要问题亲自过问、 重大事件亲自处置, 组

织召开意识形态专题研究会 4 次、 分析研判会 4
次, 上报 《得荣县意识形态研判信息》 4 期, 分

析研判当前意识形态方面存在问题, 学习交流各

单位意识形态工作取得成绩、 经验和下一步工作

打算; 完成全县各类网络平台备案许可登记及网

络平台清理整治专项行动, 建立动态备案登记制

度, 备案登记网站 6 个、 新媒体 43 个、 APP1
个, 备案登记研讨会 1 场次。 召开意识形态专题

培训 3 场, 覆盖网评员、 通讯员 132 名; 抓好意

识形态领域巡察整改, 完成全县党委 (党组) 落

实意识形态工作巡回检查督导 2 次。 对省委第十

一巡视组反馈涉意识形态专项检查反馈的 7 方面

22 个问题, 其中完成整改并长期坚持事项 21 个,
基本整改到位 1 个, 整改进度 97. 73%。

【新闻宣传】 　 围绕全面建成小康社会、 建

州 70 周年, 持续抓好党的十九大, 十九届二中、
三中、 四中、 五中全会精神 49 次, 中央第七次

西藏工作座谈会 32 次, 省委、 州委重要会议精

神宣传报道 17 次, 确保中央大政方针和省委、

州委决策部署落地落实。 加强新冠肺炎疫情防控

舆论引导 236 次; 采取 “流动宣传车+村村响+

LED” 模式, 各村组流动广播车、 县城流动喇叭

播报双语防控知识 824 条次, 农村应急广播村村

响、 县城 LED 电子显示屏全天候滚动播放, 印发

《新型冠状病毒感染肺炎防控知识宣传册》 2400
余份, 深挖疫情防控工作感人事迹 2 件。 邀请中

央、 省、 州主流媒体到县采访报道 5 次, 完成中

央、 省、 州主流媒体新闻稿件刊登 420 余条; 开

展网络整治专项行动 8 次, 完成舆论跟帖、 转

帖、 原创 451 条, 处置舆情事件 5 期, 完成率

100%。 县融媒体中心完成 30 名人员配备, 为县

委直属的正科级公益一类事业单位, 建立系统积

分制充分调动新闻从业人员的工作积极性, 采用

节目采编和产业经营分开模式提高新闻造血能

力, 筹备成立得荣县夏顿巴文化传媒有限责任

公司。

得荣县首届民俗文化研讨会

【精神文明建设】 　 继续实施 “得荣县社会

主义核心价值观细胞工程” 建设, 以 “身心和

悦、 家庭和顺、 邻里和睦、 人我和敬、 环境和

美、 社会和谐” 为主题, 将格子达社区打造成为

县级社会主义核心价值观主题广场示范点。 以文

化墙绘、 社区邻里公约、 主题雕塑、 流动图书角

等为载体, 宣传社会主义核心价值观、 公民思想

道德等内容, 设置核心价值观道旗 56 块、 墙体

标语 2 个、 图书角 2 个、 “六和” 雕塑 1 个、 墙
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绘 4 个、 展板 12 个、 主题墙 1 面, 使社会主义核

心价值观随处可见, 让干部群众在潜移默化中将

社会主义核心价值观内容牢记心中。 开展公民思

想道德建设、 群众性精神文明创建、 志愿服务、
少年宫成果展等活动 13 场次; 推荐申报省级最

佳文明单位 1 个、 省级文明单位 1 个、 省级文明

村镇 1 个、 省级文明家庭 1 个、 省级文明校园 1
所、 县级文明单位 3 个、 县级文明村镇 2 个、 最

美家庭 3 个、 最美防疫家庭 1 个、 省级文明家庭

1 个、 省级文明校园 1 所、 省级未成年人思想道

德建设工作先进工作者 1 名; 成功申报并命名

2019 年州级最佳文明单位 2 个、 州级文明单位 2
个、 州级文明村镇 6 个、 州级文明校园 3 个、 州

级文明家庭 10 个; 结合疫情防控工作, 申报

“甘孜好人” 8 名, 申报并评选成功 “身边好人”
1 名, 收集好人素材 16 份。

【对外宣传】 　 为保障宣传渠道多样化, 宣

传形式多元化, 整合优化媒体资源, 全力打造新

浪微博、 抖音、 快手、 微信等新媒体平台的 4 个

官方媒体账号, 开设 “寻声得荣” “品读之窗”
“太阳谷曝光台” 等栏目, 通过图文解读, 视频

播报, 语音朗读等方式传播得荣声音。 全年微信

公众号、 微博发文 2446 条信息, 阅读量 372 万

人次; “阳光得荣” 公众号总用户数 6030 人, 微

博 2759 人; 抖音发布作品 278 条, 粉丝量 1. 2 万

人次, 作品获赞量 19. 1 万人次, 其中最高单件

作品播放量 216 万人次, 获赞量 7. 3 万人次; 得

荣桃花专题短视频被人民日报、 四川观察、 环球

日报等中央、 省、 州主流媒体和各大论坛转载报

道 8700 余条次, 传播受众 7 亿人次; 移动客户

端 《掌上得荣 APP》 实现二次改版, 发文 1290
余条, 用户推广增加至 13628 人。

【电影及版权管理】 　 2020 年, 围绕建党

100 周年、 建州 70 周年、 脱贫攻坚、 乡村振兴、
民族团结等主题, 农村公益电影放映 1524 场次。

完成出版版权登记 159 件。

统战工作

【机构】 　 县委统战部下设办公室、 民族宗

教股、 侨务 (侨联) 股、 台湾事务股、 干部股、
非公有制经济股, 县工商联挂靠在县委统战部。
2020 年, 县委统战部行政编制 17 个, 其中机关

行政编制 14 个, 机关工勤 1 个, 县工商联行政

编制 2 个。

【领导干部联系寺庙制度】 　 加强与寺庙和

宗教人士联系, 积极落实县处级和科级领导干部

联系寺庙制度。 根据班子调整后的实际情况, 重

新明确 33 名县级干部分别联系龙绒寺等 7 座藏

传佛教寺庙和 33 名宗教代表人士。 全年全县各

级部门派出小分队 173 个, 工作人员 851 人次,
其中县级干部 110 人次, 区科级干部 246 人次。
发放慰问金 15 万元。

【党外人士管理】 　 建立党外干部人才库,
完善党外人士人头档案, 真正把党外人士纳入干

部管理的日常工作。 2020 年, 全县有党外干部

26 名, 党外知识分子 158 名。 全年举办党外干部

座谈会 1 期。

开展 “五二三” “爱国爱教爱家乡” 主题教育和法
制宣讲活动


