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【经济发展】 　 全年实现地区生产总值

11. 07 亿元, 同比增长 2. 7%。 全社会固定资产投

资 10. 3 亿元, 工业增加值 2. 3 亿元, 同比增长

7. 5%。 社会销售品零售总额 1. 8 亿元。 一般公共

预算收入 5505 万元, 同比增长 9. 97%。 城乡居

民人均可支配收入分别为 37723 元、 13325 元,
同比分别增长 4. 8%、 8. 8%。

【思想政治建设】 　 落实兴党之责, 坚定不

移推进全面从严治党。 得荣县委全面落实新时代

党的建设总要求, 认真履行全面从严治党主体责

任, 统筹推进党的建设。 以思想政治建设凝神聚

魂, 始终把党的政治建设放在首位, 严明党员干

部不能信仰宗教的政治规矩, 严肃查处党员干部

参与煨桑等违反政治纪律问题 2 件 2 人; 充分发

挥县委统揽全局的核心作用, 积极支持人大、 政

府、 政协和司法机关依照法律和章程履行职责,
加强统战工作, 不断巩固和发展最广泛的爱国统

一战线, 深化党管武装工作, 抓好大群团建设,
积极发动工会、 共青团、 妇联、 科协、 红会、 残

联和民兵预备役等组织在服务大局中发挥作用、

贡献力量; 有序推进县级党校分类建设, 组织专

题学习讨论实现党员干部全覆盖, 促进 “四个意

识” “四个自信” “两个维护” 在党员干部中内

化于心、 外化于行。 以班子队伍建设强身铸体,
认真践行新时代好干部标准, 鲜明 “四个一线”
用人导向, 严格执行 《党政领导干部选拔任用工

作条例》, 稳步推进公务员职务与职级并行, 在

“四个一线” 选拔使用干部 21 人, 选派 14 名优

秀干部外出挂职锻炼, 稳妥考察 2 名优秀 “三类

人员” 进入乡镇领导班子, 全面完成省委选人用

人专项巡视反馈问题整改, 健全完善工作制度 6
项, 调整不适宜担任现职干部 3 人, 打造忠诚干

净担当过硬干部队伍。

【基层组织建设】 　 以基层组织建设筑牢堡

垒, 深入实施 “两新” 组织党建攻坚行动、 干部

人才治理能力提升计划、 “双培双带” 先锋工程,
成立 6 个寺管会 (所) 党组织, 整顿软乡弱村 11
个, 发展党员 115 名, 扎实推进村 (社区) “两

委” 换届, 积极推行村党组织书记、 村委会主任

“一肩挑”, 努力推动基层党组织全面进步、 全面

过硬。

【党风廉政建设】 　 以党风廉政建设激浊扬

清, 扎实开展 “雪域清风·巩固 2020” 专项行


