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综合经济监管

发展计划管理

【机构】 　 2020 年, 得荣县发展和改革局行

政编制 7 名, 其中设局长 1 名, 副局长 2 名, 挂

青羊区发改局与得荣发改局座谈

职副局长 1 名, 机关工勤人员控制数 1 名。

【社会事业发展】 　 负责全县社会发展与国

民经济发展的政策衔接, 组织拟订全县社会发展

战略、 总体规划和年度计划。 统筹平衡卫生健

康、 教育体育、 文化广电、 民政等发展规划。 研

究提出促进就业、 调整收入分配、 完善社会保障

与经济协调发展的政策建议, 协调全县社会事业

发展和政策拟定中的重大问题。 牵头开展全县社

会信用体系建设。

【项目审批】 　 2020 年, 得荣县发改局审批

项目及转报州发改委审批项目可行性研究报告及

实施方案等 196 个, 参加得荣县项目招投标监督

招投标 30 余次 (包括在得荣县竞争性谈判项

目)。

【 “十四五” 规划编制】 　 2020 年, 是全面

建成小康社会和 “十三五” 规划收官之年, 也是

谋划 “十四五” 规划的关键之年。 县发改局在县

委、 县政府的领导下, 按照科学发展观的要求,
坚持以人为本、 依法行政, 紧紧围绕县委、 县政

府的中心工作、 人民群众和社会关心的热点问

题, 不断改进工作方法, 突出工作重点, 精心安

排, 同心协力, 各项工作取得可喜成绩。 为科学

编制全县 “十四五” 规划纲要, 2019 年以来启

动 “十四五” 规划编制工作, 开展重大课题前期

研究, 并将研究成果充分反映到 “十四五” 规划纲

要中。 11 月, 组织召开 “十四五” 规划纲要工作启

动会, 并通过政府采购招标委托中船第九设计研究

院工程有限公司开展 “十四五” 规划纲要和规划纲

要研究。 会同中船第九设计研究院工程有限公司编

制单位深入到相关部门、 乡镇、 重点企业进行全方


