
党委、 政府ꎬ 并及时下载熊猫巡护 Ａｐｐ 登录使

用ꎬ 确保防灭火网格化工作落地落实ꎮ 落实辖

区 “六包” 工作责任ꎬ 加强 ６３ 名包户负责人、
６４７ 名户主责任制落实ꎬ 完善管理制度及防灭

火措施ꎬ 与辖区 ６ 个行政村、 ６４７ 户群众签订

春节期间联防联控承诺书ꎮ 与接壤的河口镇、
米龙乡、 八衣绒乡、 八角楼乡ꎬ 康定市沙德镇、
甲根坝镇、 呷巴乡分别签订森林草原防灭火联

防联灭协议ꎮ 开展森林草原防灭火宣传工作ꎬ
张贴宣传标语 ３０ 余张ꎮ

【脱贫攻坚】 　 在持续保持 ２０１９ 年 “一超六

有” 和 “一低五有” 成效的基础上ꎬ ２０２０ 年全

乡 １８６ 户建档立卡贫困户四项收入在人均和总

收入方面均有所提高ꎮ ６ 个贫困村集体经济按

期完成分红ꎮ

【疫情防控】 　 在全乡成立 “疫情防控党员突

击队”ꎬ 及时常态化开展疫情防控工作ꎮ 以疫情

防控党员突击队的模范带头作用ꎬ 打赢疫情防

控阻击战ꎬ 保障辖区人民群众的生命安全ꎮ

米龙乡

【概况】 　 米龙乡地处雅砻江东岸高山峡谷地

带ꎬ 属典型的高山半高山河谷地带ꎬ 乡政府驻

地为米龙村加让卡组ꎬ 距雅江县城 ２５ 千米ꎬ 平

均海拔 ３２１０ 米ꎬ 属农业乡ꎮ 下辖 ５ 个行政村 １２
个村民小组ꎬ 有户籍人口 ４２９ 户 ２３５３ 人ꎮ 其

中ꎬ 党员 １５７ 人 (机关党员 ２５ 人、 农村党员

１３２ 人)ꎬ ２０２０ 年底入党申请人 １５ 人、 入党积

极分子 ３２ 人、 发展党员 ８ 人、 预备党员 ４ 名ꎬ

“三老” 干部 ３ 人ꎬ 正常离任村干部 ７ 人ꎬ 生活

困难党员 １１ 人ꎬ ５０ 年及以上党龄党员 ３ 人ꎮ 程

章村、 米龙村、 陇冬村 ３ 个贫困村在 ２０１９ 年前

全部摘帽ꎬ ８５ 户 ４７５ 名贫困户在 ２０１９ 年前全部

脱贫ꎮ 有低保 ６９ 户 ２２８ 人 (其中低保兜底 ３０

户 １４９ 人、 一般农村低保 １０ 户 ５０ 人、 残疾低

保 ２９ 户 ２９ 人)、 孤儿 ２ 人、 优抚对象 ７ 人、 特

困人员 ３１ 人ꎬ 年底养老保险参保 ９８２ 人ꎬ 医疗

保险参保人数为 ２１８０ 人ꎮ 全乡有扎西、 夺多 ２

座寺庙ꎬ 其中夺多寺 ２８ 人、 扎西寺 ９ 人ꎮ

【干部培训】 　 乡党委举办 ２ 期培训班ꎬ 对乡干

部、 新任村 “两委” 班子成员进行集中培训ꎬ

在保证学习时间的基础上ꎬ 切实提升培训效果ꎬ

乡党委主要领导和分管领导分别上讲台ꎬ 坚持

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导ꎬ

宣传党的民族宗教政策和法律法规ꎬ 增强基层

干部的政策水平和法律意识ꎮ 通过面对面地讲

授党的宗教政策和法律法规知识ꎬ 采取集中学

习与个人自学相结合ꎬ 分组讨论与讨论座谈相

结合ꎬ 集中串讲与个别辅导相结合的方式ꎬ 经

过系统的培训教育ꎬ 乡、 村党员干部的思想政

治素质和维稳意识有了较大的提高ꎮ

【基层换届选举】 　 成立 ５ 个驻村工作组ꎬ 到各

村宣传换届纪律 “十个严禁” 以及十项负面清

单ꎬ 公布举报电话ꎬ 设立奖励制度ꎬ 发动党员

和群众对候选人进行监督ꎻ 成立由纪委书记任

组长的监督小组ꎬ 负责换届整个过程的监督ꎮ

选举前ꎬ 先后召开动员大会 ５ 次、 宣传大会 １５

次ꎬ 发放宣传资料 ３００ 余份ꎬ 悬挂横幅 ５ 幅ꎬ

张贴标语 ２５ 条ꎬ 宣传 “两推一选”ꎬ 动员广大

党员、 群众参与换届选举工作ꎮ 选举过程中ꎬ

规范选举程序ꎬ 监督选举过程和结果ꎮ １ 月 ６—

８ 日ꎬ １１６ 名党员参加选举ꎬ 党员参选率达

８４􀆰 ７％ꎮ ５ 个行政村党支部换届后共产生支部委

员 １９ 名ꎮ 其中ꎬ 书记 ５ 名、 副书记 ５ 名、 委员

９ 名ꎻ 男性委员 １７ 名ꎬ 占 ８９􀆰 ５％ꎬ 女性委员 ２

名ꎬ 占 １０􀆰 ５％ꎻ ２６ ~ ３５ 周岁 ７ 名ꎬ 占 ３６􀆰 ８％ꎬ
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３６~４５ 周岁 １２ 名ꎬ 占 ６３􀆰 ２％ꎻ ５ 名支部书记平

均年龄 ３４ 岁ꎬ 年龄最大的 ３９ 岁、 最小的 ２７

岁ꎮ ２ 月 ２８ 日ꎬ 完成第十一届村委会换届选举

工作各项议程ꎬ ５ 个行政村均实现支部书记、

村主任 “一肩挑”ꎬ 选出村委会委员 ２９ 名ꎬ 其

中主任 ５ 名、 副主任 ７ 名ꎮ 村委会班子中本科 １

名、 大专 ４ 名ꎬ 文化程度比上届大幅提高ꎻ ２５

岁及以下 ５ 名、 ２６ ~ ３５ 岁 １４ 名、 ３５ 岁以上 １０

名ꎬ 平均年龄 ３２􀆰 ２ 岁ꎬ 班子整体趋于年轻化ꎮ

选举后ꎬ 与新任村支部书记 (村委会主任) 签

订履职承诺书、 辞职承诺书和森林草原防灭火

工作承诺书ꎬ 确保压实各项工作责任ꎮ ３ 月 ７

日ꎬ 对各村新班子进行一次就职集中培训ꎮ

【产业发展】 　 米龙乡产业布局以米龙村松茸、

牦牛肉罐头为主ꎬ 陇冬村秀珍菇、 程章村藏香

猪为辅ꎮ 将四川省劳模罗学引荐至米龙村挂职ꎬ

担任村党支部副书记ꎬ 引导村民发展产业ꎬ 并

提供技术指导ꎬ 帮助产品销售ꎬ 打消村民后顾

之忧ꎮ 向上争取项目资金ꎬ 加强硬件保障ꎬ 为

产业发展打造优质环境ꎮ 通村硬化公路ꎬ 各村

生产便道、 安全饮水全面覆盖ꎬ 电网、 基站基

本配齐ꎬ 各项基础设施保障水平不断提升ꎮ 具体

产业方面ꎬ 全乡种植中药材 １０００ 亩ꎻ 米龙村与

宜宾市有正食品公司合作ꎬ 开发松茸牦牛脆笋罐

头食品ꎬ 全年生产松茸牦牛肉脆笋罐头 ５０００ 件ꎬ

销售 １２００ 余件ꎻ 与宜宾市古叙酒业合作ꎬ 开发

“大美雅江” 虫草酒、 养生酒等产品ꎬ 年底销售

虫草酒 １９５ 件ꎬ 销售额 ２３ 万余元ꎬ 每村分红

５０００ 元ꎻ 程章村发展养殖藏香猪ꎬ 累计投放饲养

２５０ 余头、 出栏 ２３０ 余头ꎬ 通过聘用贫困户为管

理员ꎬ 解决部分人员就业问题ꎻ 陇冬村种植秀珍

菇ꎬ ２０２０ 年生产加工干品 ２５００ 余千克ꎬ 销售收

入 ５０ 余万元ꎻ 米龙村、 陇冬村购买犏奶牛ꎬ 分

户养殖ꎬ 每户每年增收 １８００ 元左右ꎻ ３ 个贫困村

以合作社名义入股日基 “飞地” 产业园区ꎬ ２０２０

年每村分红 １７１４３ 元ꎻ 米龙村和程章村各用 ５０

万元产业扶持周转金购买 ２ 个农产品销售点ꎬ

２０２０ 年每个村获租金 １􀆰 ８ 万元ꎮ

【社会综治维稳】 　 以教育引导为主要措施ꎬ

加强安全预防教育ꎻ 以八衣绒乡 “２０２０􀆰 ０６􀆰 ０８”

故意杀人案为教训ꎬ 开展维护社会稳定工作宣

传 ２０ 余场次ꎻ 加强群众自身生命安全和财产安

全防范措施ꎬ 主动参与到维护社会稳定工作中

去ꎮ 结合实际ꎬ 开展扫黑除恶线索摸排和矛盾

纠纷排查化解ꎬ 建立完善各项社会治安综合治

理工作制度ꎬ 形成用制度管人管事的良好工作

机制ꎮ 重点加强、 巩固和发挥村治保委员会作

用ꎬ 与森林草原防灭火十户联包工作相结合ꎬ

划定党员干部责任区ꎬ 把维稳责任明确到人ꎬ

抓好 “十户联防、 群防群治” 的治安联防体系

建设ꎮ 健全信息情报网络ꎬ 在各村设立举报箱、

举报电话ꎬ 建立情报信息奖励机制ꎬ 对每日维

稳信息通报做到上情下达、 下情上报ꎮ 配强信

访工作分管领导和干部ꎬ 及时解决群众信访问

题ꎮ 乡党委、 政府主要领导亲自参与处理重大

信访事件ꎬ 强化 “首问负责制” 和信访工作第

一责任人制度ꎬ 把问题解决在基层ꎬ 解决在萌

芽状态ꎬ 防止矛盾激化ꎮ ２０１９ 年冬以来ꎬ 乡党

委及时、 正确处理 ２ 件群众信访案件ꎮ 加强对

宗教事务的管理ꎬ 配齐配强民宗、 统战干部ꎬ

做到专职专用ꎻ 不定期检查领导干部联系寺庙

和与宗教人士定期谈话制度ꎬ 将制度的落实与

目标管理考核相结合ꎬ 实行责任追究和一票否

决制ꎻ 结合 “七进” 普法宣传ꎬ 对宗教人士进

行普法教育 １３ 场次ꎬ 使宗教人士知法、 懂法、

带头守法ꎻ 加强宗教活动场所管理ꎬ 坚持宗教

佛事活动审批ꎬ 疫情后ꎬ 两座寺庙均处于封闭

状态ꎬ 未举办一起佛事活动ꎮ

【森林草原防灭火】 　 召开森林草原防灭火工
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作推进会、 分析研判会、 专题学习会各 ４ 次ꎬ
参会 １３００ 余人次ꎮ 乡村两级干部实行 ２４ 小时

值班制度ꎬ 成立第一书记和包村干部为成员的

宣讲小分队ꎬ 到辖区各村组召开坝坝会、 党员

大会、 群众大会ꎬ 以木里 “３􀅰３０”、 西昌 “３
􀅰３０” 森林火灾为例进行再警示、 再教育ꎬ 受

教达 ２０００ 余人次ꎻ 在交通要道路口、 活动室等

重点部位张贴各类宣传标语 ５６５ 条ꎮ 设立 ７ 个

护林防火临时检查站ꎬ 签订入户责任书和承诺

书 ６５０ 份ꎬ 与施工单位签订责任书 １ 份ꎬ 与重

点监控人员签订 １２ 份ꎬ 与村 “两委” 签订 ５
份ꎬ 与寺庙签订 ２ 份ꎮ 制定 «米龙乡禁止野外

用火管理制度» 等 １１ 个管理办法ꎬ 成立工作专

班ꎬ 对辖区内输变电线路及隔离带风险隐患梳

理排查与综合整治ꎮ 落实每天 １４ 人轮流对 ７ 个

临时检查站入山登记管理ꎬ 落实村 “两委” 主

要负责人和专职护林员 ７８ 人轮流对 ６３ 个山头

网格化管理ꎬ 重点落实 ８ 个村组监管人员、 １２
个法定监护人对 １２ 个重点监控人员的监督管

控ꎬ 落实 ３４ 个监管责任人对 １２ 个煨桑祭祀区

的监督管理ꎬ 落实 ５１ 个监管责任人对 １４５ 个坟

头的监督管理ꎮ 成立专项督查工作组ꎬ 不定期督

查全乡森林草原防灭火工作ꎬ 发现绒巴村专职护

林员脱岗情况ꎬ 乡党委政府对其进行批评教育和

２００ 元处罚ꎬ 并在全乡范围内通报ꎮ 明确告知村

干部、 护林员、 草管员、 网格员因未履行工作职

责ꎬ 不能及时发现火情、 不及时报告、 不及时扑

救、 贻误战机ꎬ 以及对火情火灾不报、 漏报、 瞒

报、 谎报的ꎬ 将严格追究相关责任ꎮ

八衣绒乡

【概况】 　 八衣绒乡位于县城南部ꎬ 距县城 ７１
千米ꎬ 乡政府驻地格日村ꎬ 海拔 ３１００ 米ꎮ 全乡

地处高山峡谷地带ꎬ 自然条件良好ꎬ 除格日村

以外ꎬ 其余各村普遍种植两季作物ꎬ 主产玉米、

青稞、 小麦、 洋芋等农作物ꎬ 以及核桃、 花椒

等干果ꎻ 境内虫草、 松茸资源较丰富ꎬ 群众主

要收入来源于虫草、 松茸等野生食 (药) 材ꎮ

２０２０ 年初ꎬ 有行政村 ６ 个 (全为农业村)ꎬ 基

层建制改革后为 ３ 个行政村ꎬ 有 １ 个机关党支

部、 ６ 个村支部、 １ 个乡卫生院、 １ 个乡中心完

小、 ２ 座寺庙ꎮ 八衣绒乡收入渠道狭窄ꎬ 第一

产业占比较大ꎬ 占比约 ９５％以上ꎬ 第二产业为

０ꎬ 第三产业占比 ５％左右ꎬ 无龙头企业ꎮ

【党建工作】 　 在深入调查研究的基础上ꎬ 召

开乡党委班子会议ꎬ 专题研究党建工作 ２４ 次ꎻ

坚持贯彻民主集中制ꎬ 严格落实学习制度ꎬ 开

展批评与自我批评ꎻ 建立班子成员包村抓党建

工作制度ꎻ 班子成员深入基层走访群众 ３８８０ 人

次ꎮ 学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想ꎬ 党的十九届五中全会ꎬ 省委十一届七次、

八次全会及习近平总书记关于宗教工作的重要

讲话和批示等ꎮ 全年召开会议 １８０ 次ꎬ 发放资

料 ５２０ 余份ꎬ 覆盖党员群众 ３８４４ 人次ꎮ 严格党

内组织生活ꎬ 带头讲党课ꎬ 带头过 “双重” 组

织生活ꎬ 严格按照 “三会一课” 制度丰富党组

织活动ꎮ 在发展党员方面ꎬ 严把推荐关、 考察

关、 “公示” 关、 预审关ꎮ 全年发展积极分子 ６

名、 预备党员 ９ 名ꎬ 预备党员转正式党员 １５

名ꎮ 落实党费收缴制度ꎬ 收缴党费 １００５４ 元ꎮ

注重典型培树ꎬ 做好优秀党员推荐上报工作ꎮ

发挥党员先锋作用ꎬ 组织开展党员结对帮扶活

动ꎬ 形成党建引领、 党群共治的帮扶体系ꎬ 通

过开展季度走访、 电话关怀ꎬ 在维稳敏感期等

关键节点上门提供政策宣传等服务ꎬ 实现 “精

准” 帮扶ꎬ 成效显著ꎮ 通过加强组织领导、 广

泛发动等方式ꎬ 开展 “门前三包” 活动ꎬ 形成

村干部带头ꎬ 党员示范ꎬ 群众积极参与的良好

局面ꎮ 发挥虫草山临时党支部作用ꎬ 做好群众
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