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贸　 易

粮油贸易

【粮食储备】 　 县财政补助 ６９􀆰 ３９ 万元ꎬ 轮换粮食

５８７ 吨 (其中大米 ４０ 吨ꎬ 小麦 ２７５ 吨ꎬ 青稞 ２７２

吨)ꎮ 全县粮食总库存量 ２３８５ 吨 (其中: 州级储

备粮 ２２７５ 吨ꎬ 商品粮油 １１０ 吨)ꎮ

【储粮专项检查】 　 完成 ２０１８ 年粮食清仓查库专

项检查ꎮ 粮食库存数真实ꎬ 账实相符ꎬ 库存粮食

粮情稳定ꎬ 无高温、 发热、 结露、 霉变及虫害储

粮ꎬ 未发现有安全隐患的储粮ꎬ 总体符合 “储粮

状况检查标准”ꎮ

【粮油销售】 　 全县粮油经营市场稳定ꎬ 共销售粮

食 １１０５ 吨ꎬ 完成全年销售任务的 １１０％ ꎬ 共调入

粮油 １０４５ 吨ꎬ 完成全年调入任务的 １０４％ ꎮ

(审核: 陈中锋 / 撰稿: 徐乔彬)

烟草专卖

【销售及效益】 　 ２０１８ 年ꎬ 累计销售卷烟 ５８８􀆰 ７９

箱ꎬ 完成总任务的 １００％ ꎻ 实现卷烟销售收入

２１６６􀆰 ７５ 万元ꎬ 单箱均价 ３􀆰 ６８ 万元ꎮ 上交地方税

利 １０􀆰 ８ 万元ꎬ 有力地支持了地方经济建设ꎮ

【执法检查】 　 ２０１８ 年ꎬ 与县公安局联合执法出

动 ８２ 人次ꎬ 检查市场 １５ 余次ꎬ 检查经营户 ２４５

户次ꎬ 检查覆盖面 １００％ ꎮ 查获 ４ 起违法案件ꎬ 并

按法律法规要求和规定程序进行处置ꎮ

【群众工作】 　 ２０１８ 年ꎬ 县局 (分公司) 多次派

出干部职工深入联系乡开展脱贫攻坚、 结对认亲

等工作ꎬ 严格执行 ２４ 小时值班制度ꎮ 投入单位集

资和职工个人资金 ６０００ 元ꎬ 在州局 (公司) 机关

党委的积极支持下ꎬ 捐赠扶贫资金 １ 万元ꎬ 支持

脱贫村 “摘帽” 和贫困户脱贫ꎮ

【大事记】 　 １􀆰 ２ 月 ２６ 日ꎬ 州局 (公司) 领导李

贵华一行到新龙、 甘孜、 石渠县局 (分公司) 召

开专题组织生话会ꎮ ２􀆰 ５ 月 ２２ 日ꎬ 州局 (公司)

局长、 经理陈志学及副经理吴忠于带领相关科室

负责人到新龙开展市场调研及指导科室交流工作

３􀆰 ７ 月 ５ 日ꎬ 省局 (公司) 副处长宛澜、 州局

(公司) 副局长李贵华一行到新龙县局 (分公司)

开展安全生产标准化岗位达标复评工作ꎮ ４􀆰 ８ 月

１７ 日ꎬ 州局 (公司) 副经理吴忠于一行到新龙督

导党风廉政建成设工作ꎮ ５􀆰 １１ 月 １７ 日ꎬ 新龙

(甘孜、 石渠) 党支部开展民主党员评议ꎮ

(审核: 永向东 / 撰稿: 冯淑蓉)
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财税金融

财　 政

【财政收入】 　 １􀆰 完成一般公共预算收入 ５３５２ 万

元ꎬ 完成年初人大批复预算数 ５１１６ 万元的 １０５％ ꎬ

较上年增 ８􀆰 １２％ ꎬ 其中完成税收收入 ３３３８ 万元ꎬ

同比增 ２６４ 万元ꎻ 完成非税收入 ２０１４ 万元ꎬ 同比

增 １３８ 万元ꎮ ２􀆰 完成县本级政府性基金收入 １２０

万元ꎬ 较年初预算增 ６０ 万元 (主要为国有土地使

用权出让收入)ꎻ 上级补助政府性基金收入 ７９６ 万

元ꎮ ３􀆰 完成国有资本经营预算收入 ２０ 万元ꎬ 完成

年初预算的 １００％ ꎬ 全部调入一般公共预算ꎮ ４􀆰

完成社会保险基金收入 ８８３ 万 (其中个人缴费收

入 １７６ 万元、 利息收入 １９ 万元、 财政补贴收入

６５８ 万元、 其他收入 ３０ 万元)ꎬ 完成年初预算数

的 １３０％ ꎮ

【财政预算支出】 　 １􀆰 全县一般公共预算支出

１９７６３６ 万元ꎬ 同比增 ６１１２０ 万元ꎬ 增幅 ４４􀆰 ７７％ ꎮ

２􀆰 政府性基金预算支出 ９１６ 万元ꎬ 其中上级补助

支出 ７９６ 万元、 县级安排支出专项债务 (基金)

还本及付息支出 １２０ 万元ꎬ 县本级政府性基金支

出完成预算的 ２００％ ꎮ 按照相关规定ꎬ 从土地出让

收入计提教育资金 ９􀆰 ８４ 万元ꎮ ３􀆰 社会保险基金支

出 ５９４ 万元 (其中基础养老金支出 ５８４ 万元、 个

人账户养老金支出 ９ 万元、 结转支出 １ 万元)ꎬ 完

成预算的 １２１％ ꎮ 主要用于城乡居民养老待遇支出

等ꎮ ２０１８ 年滚存结余 １５７１ 万元ꎮ

【收支平衡情况】 　 全县地方一般公共预算收入加

上返还性收入、 一般性转移支付、 专项收入、 债

务转贷收入、 宜宾援藏资金、 国有资本经营预算

调入、 上年结转等收入后ꎬ 可供安排的收入总量

为 １９７６８７ 万元ꎮ 县本级当年支出 １９７６３６ 万元ꎬ

上解支出 ５１ 万元ꎬ ２０１８ 年实现收支平衡ꎮ

【基本支出】 　 ２０１８ 年ꎬ 足额保障 ４３６６４ 万元用

于配套干部职工工资、 各项保险和公积金ꎻ 安排

５８０１ 万元用于各类财供人员的生活补贴和岗位津

贴、 各类临聘人员的工资和保险ꎻ 筹措 ５１５０ 万元

兑现 ２０１７ 年度目标绩效奖励ꎻ 安排 ２０８６ 万元保

障干部职工体检费、 高海拔工龄折算补贴和 ２０１７

年至 ２０１８ 年艰津补贴ꎻ 安排 ７０３ 万元用于文化建

设宣传ꎻ 安排 ３５８ 万元用于扫黑除恶等维稳工作ꎻ

安排 ９５ 万元用于防灾救灾资金保障ꎻ 设立 １００ 万

元的 “新龙县人才发展专项基金”ꎮ

【脱贫攻坚】 　 １􀆰 涉农资金统筹整合ꎮ ２０１８ 年县

本级财政专项扶贫资金投入 ２２００ 万元ꎬ 较 ２０１７

年增 ２００ 万元ꎻ 上级专项投入 ９６８２０ 万元ꎬ 支持

县 ２２ 个扶贫专项计划ꎮ 按照 «新龙县 ２０１８ 年涉

农资金整合推进脱贫攻坚方案»ꎬ 全方位统筹整合

财政涉农资金 ６９１８７ 万元ꎮ 统筹整合财政涉农资

金用于农业产业发展 ５４３２ 万元、 农村基础设施建

设 ５３１７３ 万元、 民生改善等其他项目 １０５８２ 万元ꎮ

统筹整合中央涉农资金 ５９６２８ 万元ꎬ 其中中央财

政专项扶贫资金 ４３１６ 万元、 中央水利发展资金 ５５

万元ꎬ 农业生产发展资金 ５６４ 万元ꎬ 林业改革资


