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实现异地就医的直接报销和异地门诊医保卡刷卡

和特殊门诊疾病的直接结算ꎮ 使用全省统一的医

疗保险编码开展医保结算工作ꎮ 严把用药关ꎬ 确

保医保基金合理支出ꎻ 继续做好智能审核结果的

运用ꎬ 健全初审、 复审和复核流程ꎬ 依托智能审

核手段ꎬ 规范医务人员的医疗服务行为ꎮ

【人才队伍建设】 　 选送 １５ 名青年技术骨干到州

人民医院、 宜宾市各医疗机构进行中长期培训ꎻ

选送 ９６ 人次技术人员外出参加上级部门组织的各

类短期培训ꎻ 坚持每周五组织全院职工进行业务

学习ꎬ 全年共继续讲课 ２８ 人次ꎬ 培训 ３３６ 人次ꎮ

鼓励干部职工参加职称考试ꎬ ２０１８ 年全院共 ４ 人

通过助理医师考试、 ２ 人通过副高职称考试、 １ 人

通过药士考试、 １ 人通过护士执业资格考试、 ２ 人

通过护师考试ꎮ

【公益活动】 　 １􀆰 持续推进公立医院改革ꎬ 加强

分级诊疗制度落实ꎻ 督促取消药品加成政策宣传

和落实ꎻ 宣传脱贫攻坚医疗卫生扶贫工作ꎮ ２􀆰 积

极配合上级主管部门开展检查工作ꎬ 梳理存在的

问题并及时反映、 整改ꎬ 充分发挥职能作用ꎬ 增

强科室沟通协调ꎬ 认真完善迎检和相关活动记录ꎮ

３􀆰 与华西医院、 宜宾市第一人民医院联合开展巡

回医疗ꎬ 参与巡回医疗、 义诊、 宣传等各类公益

活动 ３３ 批次ꎬ 出动医务人员 ２０２ 人次ꎬ 服务 ２０７３

人次ꎬ 全面完成各项工作任务ꎬ 完成贫困人口

３１００ 人次免费体检ꎻ 培训区乡卫生人员 ３２ 人次ꎬ

培训村医 ５３ 人次ꎻ 完成公务员、 看 (拘) 守人

员、 从业人员、 个人、 “９ ＋ ３” 学生、 幼教师资、

炊事员、 县中队武警、 二滩公司职工等体检 １２８６

人次、 完成驾驶员 ２１００ 人次ꎮ ４􀆰 全面完政府指令

性工作任务ꎮ

【医疗扶贫】 　 积极落实 “十免四补助” 政策ꎮ

免收贫困人口一般诊疗费人次 ３２ 人ꎬ 免收贫困人

口一般诊疗费 ３２９ 元ꎻ 全年住院分娩贫困孕产妇

人数 ５７ 人ꎬ 已报销 １２􀆰 ４３ 万元ꎮ 落实 “先诊疗、

后结算” 和 “一站式” 服务模式ꎮ ２０１８ 年ꎬ 建档

立卡贫困患者县域内住院 ４３６ 人次ꎬ 已报销 ７０􀆰 ０９

万元ꎮ

【大事记】 　 １􀆰 ５ 月ꎬ 召开县人民医院 “二级甲

等” 综合医院创建动员大会ꎬ 正式启动 “二甲”

医院创建工作ꎮ ２􀆰 ２０１８ 年ꎬ 接受宜宾市第一人民

医院 “传帮带” 工程专家 １０ 人ꎬ 签订师徒协议ꎬ

提高县医院医疗技术水平ꎮ ３􀆰 与三级乙等综合医

院温江区人民医院结成互助联盟关系ꎬ 并签订友

好互助联盟发展协议ꎮ ４􀆰 全年ꎬ 开展新技术新项

目 １１ 项 (腹腔镜下治疗胃肠穿孔、 阑尾炎等)ꎮ

(审核: 张蓉 / 撰稿: 何凤丹)

中藏医院

【概况】 　 县中藏医院为正科级事业单位ꎬ 隶属县

卫计局ꎮ 医院占地面积 ６０００ 平方米ꎬ 建筑面积

３５００ 平方米ꎮ 设有内科、 儿科、 妇科、 中医科、

藏医科、 放射科及功能科ꎮ 编制床位 ６０ 张ꎬ 实际

开放床位 ５０ 张ꎬ 职工 ５５ 人ꎻ 中医高级职称 １ 人ꎬ

中级职称 ２ 人ꎬ 初级职称 １７ 人ꎮ 新增中藏医院为

艾滋病监测点ꎻ １０ 月ꎬ 成立州级重点专科 “脾胃

病科和治未病科”ꎮ

【便民服务】 　 ２０１８ 年ꎬ 中藏医院诊治门诊病人

１２０００ 余人次ꎬ 住院病人 ９８０ 余人次ꎮ

【信息化建设】 　 医院加大投入力度ꎬ 拥有彩超、

数字化 Ｘ 线摄影 (ＤＲ)、 全自动生化分析仪、 全

自动三分类血球分析仪等设备ꎮ ２０１８ 年ꎬ 县委、

政府为医院购置西门子彩超 １ 台ꎮ
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【中藏医药发展】 　 医院始终以民族医药发展为主

要方向ꎬ “运用现代科学技术ꎬ 推进中藏医药现代

化”ꎬ 积极探索适宜该地区民族医需求ꎬ 采取借鉴

和帮扶结合自身的方式提高医院诊疗水平ꎬ 以满

足当地群众救医需求ꎮ

【医疗管理】 　 １􀆰 加大各项制度的执行和落实力

度ꎬ 特别是医疗核心制度ꎮ 召开医院质量管理委

员会、 病案管理委员会工作推进会ꎬ 增强医务人

员的法治观念及依法执业意识ꎮ ２􀆰 充分发挥中医

药特色优势ꎬ 不断加强医疗质量的监控ꎬ 强化医

务人员医疗安全意识和规范意识ꎮ 积极开展中医

特色护理及健康指导工作ꎬ 进一步完善医疗质量、

医疗安全保障体系ꎬ 医疗质量持续提升ꎮ ３􀆰 加强

运行病历和归档病历的管理和督查ꎬ 确保医疗核

心制度落到实处ꎮ 规范病历管理ꎬ 提高病历书写

质量ꎮ ４􀆰 严格按照 “医疗文书考核奖惩办法”ꎬ

完善医疗终末质量评价体系ꎬ 加强对病情告知的

督查力度ꎬ 切实做好 “三基三严” 和政治学习记

录ꎮ ２０１８ 年无医疗纠纷ꎮ

【医疗服务】 　 继续开展 “文明优质服务示范岗”

“三好一满意” 活动方案、 抗菌药物临床应用专项

整治活动ꎮ 开展慢性胃炎、 高血压临床路径管理

试点工作ꎮ 增加药品采购透明度ꎬ 实行药品网上

阳光采购和收支两条线管理ꎬ 规范医疗服务行为

和收费行为ꎮ 开展巡回医疗 ６ 次ꎬ 对乡镇卫生院

进行中藏医药技术指导 １０ 次ꎬ 到子拖西乡、 尤拉

西乡、 洛古乡等六乡开展对精准贫困人员健康体

检 １０００ 余人次ꎮ

【等级创建】 　 医院以创建二级乙等中藏医院工作

为抓手ꎬ 坚持以中藏医为主的办院方向ꎬ 加强人才

与学科建设ꎬ 大力弘扬中藏医药文化ꎬ 不断提升医

院核心竞争力ꎬ 努力把医院建设成为中藏医特色浓

厚、 学科优势明显、 专科特色鲜明的中藏医院ꎬ 为

２０１９ 年创建二级乙等中藏医院打下基础ꎮ

【对口援建】 　 对口帮扶乐山市中医医院继续为县

中藏医院培养放射科医师 ２ 名ꎻ 县中藏医院选派 ３

名医务人员到乐山市中医医院进修学习ꎻ 与乐山

市中医医院专家医生开展巡回医疗 ６ 次ꎬ 诊治患

者 ５００ 余人次ꎮ

(审核: 刘平 / 撰稿: 刘平)

妇幼保健计划生育服务中心

【人员结构】 　 ２０１８ 年ꎬ 在编人员 ２５ 人ꎬ 其中借

调 ３ 人、 医师规范化培训 １ 人、 长期休病假 １ 人ꎬ

实际在岗职工 ２０ 人ꎮ 有专业技术人员 ２４ 人ꎬ 其

中副高职称 １ 人ꎬ 中级职称 ３ 人ꎻ 大专及以上学

历占 １００％ ꎮ

【孕产妇管理】 　 ２０１８ 年ꎬ 全县孕产妇总数 ５１０

人ꎬ 系统化规范管理率达 ７２􀆰 ０５％ ꎬ 其中活产数

５０９ 人ꎬ 住院分娩 ４７９ 人次ꎬ 住院分娩率 ９４􀆰 １％ ꎬ

孕产妇死亡率为 １９６􀆰 １９％ ０００ꎮ

【儿童系统管理】 　 ２０１８ 年ꎬ 全县 ３ 岁以下儿童

系管数 １７７５ 人ꎬ 系统管理率 ９０􀆰 ７４％ ꎬ 全县新生

儿活产数 ５０９ 人ꎬ 纯母乳喂养率达 ８９􀆰 ９０％ ꎮ ５ 岁

以下儿童死亡 ６ 例 (２ 男 ４ 女)ꎬ 婴儿死亡 ６ 例

(２ 男 ４ 女)ꎬ 新生儿死亡 ３ 例 (３ 女)ꎬ ５ 岁以下

儿童死亡率为 １􀆰 ７％ ꎮ

【免费发放叶酸】 　 通过宣传栏、 印发宣传资料等

形式ꎬ 向准备怀孕及孕早期妇女宣传补充小剂量

叶酸的好处及领取程序ꎬ 提高适用人群的知晓率ꎬ

发放叶酸 １２０９ 瓶ꎬ 服用叶酸人次 ３２９ 人次ꎬ 发放

宣传资料 １８５５ 余份ꎮ


