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【党风廉政建设】 　 １􀆰 强化本局执法队伍建设ꎬ

要求执法人员在思想上对党风廉政建设始终保持

清醒认识ꎬ 积极认真参与到党风廉政建设活动中

来ꎬ 自觉学习国家法律法规和关于党风廉政建设

的政策、 规定ꎬ 认真查找自身廉政风险点ꎮ 严格

按照 “一岗双责” 的要求ꎬ 履行党风廉政建设责

任ꎮ 遵守 «党风廉政建设责任书» 的有关内容ꎬ

严格规范自己的言行ꎬ 这一年来未有违纪违规行

为发生ꎮ ２􀆰 认真落实机关党建工作责任制ꎮ 落实

党建领导责任ꎬ 部署党风廉政建设和 “大学习、

大讨论、 大调研” 学习教育制度化等重要党建工

作ꎬ 参与制定 «党建工作计划» «中心组学习计

划» 等ꎮ

【脱贫攻坚】 　 １􀆰 协助第一书记实施吴日村村道

路硬化工程 １３􀆰 ６４ 公里ꎬ 村内道路 ６􀆰 ２６ 公里ꎻ 与

县自来水公司沟通ꎬ 申请安全饮水项目和踩点ꎻ

协助第一书记督促 ７ 户易地搬迁及 ３ 户危房改造

户ꎮ ２􀆰 鼓励农户利用台院地和荒坡ꎬ 发展适合本

村经济特色产业ꎬ 协助村两委对农专合作社进行

宣传ꎬ 确定合作社成员ꎬ 派专人办理相关材料及

办理登记业务ꎮ ３􀆰 按照 “党建带扶贫、 扶贫促党

建” 的要求ꎬ 对照 “一好双强” 标准ꎬ 加强党员

队伍建设ꎬ 吸引致富能手、 知识青年、 返乡务工

人员、 成功人士等加入党组织ꎬ 注重支部书记的

选拔和培养ꎮ

【大事记】 　 １􀆰 １ 月 ２ 日ꎬ 开展非法销售卫星地面

接收设备专项检查行动和电热取暖器市场专项检

查ꎮ ２􀆰 １ 月 ３１ 日ꎬ 开展 “圣洁甘孜” 注册商标专

用权保护整治行动ꎮ ３􀆰 ３ 月 １５ 日ꎬ 开展以 “品质

消费　 美好生活暨 ３１５ 国际消费者权益保护日”

为主题的宣传活动ꎮ ４􀆰 ３ 月 ２０ 日ꎬ 开展春季学校

食堂食品安全隐患排查专项行动ꎬ 提升食堂食品

安全意识和保障学生饮食安全ꎮ ５􀆰 ４ 月 ３ 日ꎬ 在县

委六楼对个体工商户代表宣讲 “个转企” 政策ꎬ

讲解 “个转企” 的政策扶持和市场竞争优势ꎬ 引

导个体户转向企业ꎮ ６􀆰 ５ 月 １５ 日ꎬ 会同县公安局、

银行等多部门开展非法集资、 商品打假宣传活动ꎮ

７􀆰 ５ 月 ２１ 日ꎬ 州食药局工作组到县开展 ２０１８ 年春

季学校安全工作督查ꎮ ８􀆰 ５ 月 ２４ 日ꎬ 深入虫草采

挖区开展 «食品安全法» «消费者权益保护法»

等法治宣讲ꎬ 检查城乡结合部、 村镇的小卖部及

虫草采挖区流动商贩经营情况ꎬ 严查过期、 “三

无” 及霉变食品ꎬ 整顿假冒伪劣商品销售ꎮ ９􀆰 ６

月 ２２ 日ꎬ 协同县法制办、 县公安局、 文体广影局

等 ７ 个部门召开 “双随机一公开” 跨部门联合抽

查工作统筹协调会ꎮ １０􀆰 ６ 月 ２５ 日ꎬ 对抽取涉旅 ２

户企业开展跨部门联合执法专项行动ꎮ １１􀆰 ７ 月 ２５

日ꎬ 联合县检察院对全县疫苗使用单位进行全覆

盖检查ꎮ １２􀆰 ８ 月 ７—８ 日ꎬ 县食药工商质监局组织

开展食用农产品抽检ꎮ １３􀆰 ８ 月 １８ 日ꎬ 州工商局副

局长席小康一行工作组到县开展工商进万企问计

放管服宣讲活动ꎮ １４􀆰 ８ 月 ２２ 日ꎬ 县食药工商质量

监督管理局集中约谈牛肉销售经营户ꎮ １５􀆰 ９ 月 ２１

日ꎬ 县食药工商质监局开展中秋节前食品安全专

项检查行动ꎮ １６􀆰 １０ 月 １０ 日ꎬ 全国第 ５ 个 “扶贫

日”ꎬ 协同工商联开展 “扶贫捐款献爱心活动”ꎮ

(审核: 白晓松 / 撰稿: 王壹)

价格管理

【价格监督】 　 积极开展市场价格监督检查ꎬ 督促

引导经营者规范价格行为ꎬ 针对新龙县价格市场

的波动ꎬ 加大对市场价格的监管力度ꎬ 不定期监

控农贸市场内肉禽蛋菜奶、 农副、 水产品销售价

格信息ꎬ 确保全县物价总体水平相对平稳ꎮ

【价格预警】 　 建立健全生活必需品的价格预警引

导机制ꎬ 保障价格市场的合理性ꎮ
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【检查涉农涉教收费】 　 １􀆰 开展涉教收费督查ꎮ

主要对学校教辅材料收费内容和收费情况检查ꎬ

无乱收费现象ꎮ ２􀆰 开展惠农收费检查ꎮ 主要对农

民建房、 农机服务、 农产品检验检疫、 农村通讯

等服务收费及涉农价格、 收费公示的情况进行检

查ꎬ 未发生违规收费行为ꎮ

(审核: 陈中锋 / 撰稿: 徐乔彬)

社会保障

劳动就业

【社会保险】 　 切实加强基金征缴、 管理、 待遇支

付和参保扩面工作ꎮ 全面启动机关事业单位养老

保险制度改革ꎬ 企业职工基本养老保险参保人数

达 ２３７２ 人ꎬ 征缴收入 １５１８ 万元ꎬ 机关事业单位

养老保险参保人数 ２６０６ 人ꎬ 征缴收入 ５１１４ 万元ꎬ

职业年金征缴收入 ７９０ 万元ꎬ 城乡居民基本养老

保险覆盖人数达 ２４２６６ (其中参保缴费人数 １５６０４

人)ꎻ 工伤保险参保人数达 ３４９０ 人ꎬ 征缴收入

１１２􀆰 ９３ 万元ꎻ 生育保险参保人数达 ９８９ 人ꎬ 征缴

收入 ２９􀆰 ３５ 万元ꎮ ２􀆰 城镇基本医疗保险参保人数

达 ５６０５５ 人ꎬ 完成目标任务 １１６％ ꎬ 职工医保基金

征缴收入 ２５３０ 万元ꎬ 完成目标任务 １０４􀆰 ２％ ꎬ 城

乡居民基本医疗保险参保率达 ９７％ ꎮ 城乡居民住

院政策范围内医疗费用报销比例达 ７５％ ꎻ 建档立

卡贫困户人口参保率达 １００％ ꎻ 县域内住院费用政

策范围内报销比例达 １００％ ꎻ 城乡居民基本医疗保

险财政补助标准年人均提高 ４０ 元ꎬ 达 ４９０ 元ꎮ

【劳动监察】 　 １􀆰 抓实劳动保障政策法规宣传、

劳动监察执法、 规范劳动用工、 民工工资纠纷调

解等工作ꎬ 切实保障农民工权益ꎬ 推进农民工享

受基本公共服务均等化ꎬ 规范农民工工资保证金

征收ꎬ 成立劳动人事争议仲裁领导小组ꎮ ２􀆰 深入

各施工单位开展劳动用工专项检查 ２ 次、 现场讲

解劳动保障相关政策法规ꎬ 发放宣传资料 １０００ 余

份ꎬ 接受政策咨询 １００ 余人ꎮ ３􀆰 深入建筑施工企

业、 旅店、 饭馆等 １００ 余户用人单位开展农民工

工资支付情况专项执法检查ꎬ 督促新签订劳动合

同 ６０ 余人ꎮ ４􀆰 受理并协调解决民工投诉拖欠工资

案件 ３０ 余起ꎬ 涉及劳动者 ２００ 余人ꎬ 追回被拖欠

工资 ５００ 余万元ꎮ ５􀆰 受理工伤认定申请 ３ 起ꎬ 认

定 ２ 起ꎮ ６􀆰 接待来访民工 ３００ 余人次ꎬ 回复群众

来信 ４ 件ꎬ 及时化解涉稳矛盾ꎬ 有效防止到省进

京集访和非正常上访事件发生ꎮ

【 “治欠保支” 工作】 　 组织召开 “治欠保支” 相

关工作会议ꎬ 全面推行 “两率” 制度ꎬ 加大收取

农民工保证金工作ꎬ 落实拖欠农民工工资 “黑名

单” 管理ꎮ 截至目前ꎬ 已收取农民工保障金

１４４５􀆰 ４ 万余元ꎬ 共计退还农民工保障金 １６００ 万余

元ꎬ 现农民工工资保障金专户金额结余 ３３７０􀆰 ６ 万

余元ꎮ 建立农民工资专户企业达 ９０％ ꎬ 签订劳动

合同率达 ９０％ ꎬ 在建项目总包单位受委托直接发

放农民工资工资达 ９０％ ꎬ 总包企业按月发放工资

达 ９０％ ꎬ 政府投资工程项目无欠薪达 １００％ ꎮ


