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民宗工作

【人员管理】 　 围绕团结争取宗教上层这个核心ꎬ

教育引导寺庙僧尼这个基础ꎬ 敲打转化重点人员

这个关键ꎬ 建立人员分类分层管理制度ꎬ 制定

«新龙县宗教领域突出问题整治方案» «新龙县宗

教领域扫黑除恶专项斗争实施方案»ꎮ 严把僧人入

寺关ꎬ 推进 “持双证” 住寺制度ꎬ 完成僧尼证件

信息清理更正 ５０８ 人ꎬ 备案登记僧尼请假手续 ３２８

人ꎬ 管控问题僧尼 ２３ 人ꎬ 非法出境回流入寺僧尼

２８ 人ꎬ “法会” 前劝返僧尼 ３９ 人ꎬ 五明佛学院劝

返僧尼 ２２４ 人ꎬ 采取跟踪管控、 定期见面、 行动

研判、 风险评估等措施ꎮ 对 ７ 名出境劝返人员开

办法制培训班进行防毒消毒ꎬ 其中开除寺籍 １ 人ꎬ

收回并注销教职人员证书ꎮ 清退安置未成年入寺

人员 ５８８ 人ꎬ 签订 «防止未成年人入寺责任书»

２３ 份ꎬ 敲打假冒僧人传教人员 １５ 名ꎬ 收回教职证

１ 张ꎮ

【场所管理】 　 责令停工违规宗教设施 ４ 处ꎬ 分类

制定 «大型露天宗教造像 “一像一案” 治理方

案»ꎬ 稳妥推进措卡寺释迦牟尼佛像、 拉日马镇扎

宗村莲花生佛像、 和平乡格日村观音像 ３ 处大型

宗教造像治理工作ꎻ 完成全县宗教设施 “五乱”

规范清理 １１０ 处ꎬ 分片区不定期地毯式摸排宗教

活动场所反宣违禁品ꎬ 处理利用网络散布不实言

论或极端言论僧人 ８ 名ꎬ 收回教职证 ２ 张ꎬ 排查

寺庙安全隐患 １３ 处ꎬ 下发安全隐患整改通知

１３ 份ꎮ

【财务管理】 　 完成三证合一工作ꎬ 更换 ５３ 座寺

庙社会统一信用代码证ꎬ 开设寺庙银行账户 ５１

个ꎬ 配备财务管理人员 １０２ 人ꎬ 组织开展寺庙财

务培训 １ 期ꎬ 督促整改 ５ 座寺庙财务审计ꎬ 确定 ２

座寺庙开展财税监管试点工作ꎬ 深入宣传税收法

律法规、 税收法律义务和社保、 医保等基本公共

服务政策ꎬ 提升寺庙财税规范管理认识ꎮ

【维护社会稳定】 　 全面落实寺庙社会化管理和内

部管理机制以及维稳责任ꎬ 签订 «反自焚承诺书»

５４ 份ꎬ 签订藏文版 «寺庙维稳承诺书» ５３ 份ꎬ 同

２ 座寺庙签订特殊时段维稳承诺书ꎬ 组建敏感节

点驻寺工作组 ５８ 个ꎮ

【寺庙创建】 　 开展和谐寺庙创建活动ꎬ 表彰州级

文明和谐寺庙 ７ 座、 爱国守法模范僧尼 １８４ 名ꎻ

表彰 ２０１８ 年度文明和谐寺庙 ２５ 座与寺庙管理工

作先进集体 ３１ 个ꎮ

【僧尼教育引导】 　 通过开展寺庙 “五个全覆盖”

工作ꎬ 进一步增强宗教人士和信教群众的法制意

识、 爱国意识、 感恩意识ꎬ 弘扬了社会主义核心

价值观ꎮ １􀆰 强化法制意识ꎮ 立足寺庙合格、 僧人

合格、 教务合格的 “三合格” 工作要求ꎬ 纵深推

进法律进寺庙 “宗教界人士培训” “五二三” 学

教活动常态化ꎬ 组建藏汉双语干部宣讲团 ４ 个ꎬ

组建高僧大德宣讲团 ２ 个ꎬ 开展法治宣讲 ５００ 余

场次ꎬ 僧尼 ５６００ 余人次ꎬ 发放宣传资料 ２０００ 余

份ꎬ 制定寺庙法制宣传栏 ６５ 个、 法律图书角 ５４

个、 法律服务联系点 ５３ 个ꎬ 培养 “法律明白人”

７２ 人ꎬ 确定 “学法守法” 示范寺庙 ４ 座ꎮ ２􀆰 强化

爱国意识ꎮ 采取县级领导带头讲法学法ꎬ 各部门

联动宣传的方式ꎬ 协同政法、 统战、 公安、 司法

等部门举办上占片区寺管会成员法制培训 １ 期ꎬ

组织宗教人士县内培训 ５ 期ꎬ 培训僧尼 ５７０ 余人ꎮ

选派 ８ 名僧尼参加省州培训考察ꎮ 组织干部职工

到白玉、 甘孜学习考察ꎬ 借鉴经验、 增长见识、

开阔视野ꎮ 争取专项工作经费 ６１ 万元ꎬ 实施宗教

领域视觉形象建设ꎬ ５３ 座寺庙与 ５ 个觉姆安置点

举行庆祝建国 ６９ 周年升旗仪式、 悬挂领袖像ꎬ 稳
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妥推进宗教界学习 «国旗法»ꎬ 建立完善升挂国旗

常态化机制ꎮ

【公共服务】 　 １􀆰 发放 ２０１７ 年寺管会生活补助

２５５􀆰 ２９ 万元ꎬ 佛协理事及误工补贴 ３５􀆰 ５４ 万元ꎬ 兑

现五明佛学院劝返僧尼生活补助 ８９􀆰 ８８ 万元ꎮ ２􀆰 整

合统战民宗、 红十字会力量ꎬ 摸排困难僧尼 ４６ 人ꎬ

集中发放救助金 ６􀆰 ３ 万元ꎮ ３􀆰 常态推进 “同心同

向” 活动ꎬ 与僧尼交心谈心 ６２０ 余人次ꎬ 收集诉求

建议 ２８ 条ꎬ 解决寺庙和僧尼困难问题 ６ 件ꎬ 送去

慰问金 ３􀆰 ５ 万元ꎮ ４􀆰 入寺为觉姆开展义诊 ２ 次ꎬ 免

费发放药物 ３４２ 个ꎮ ５􀆰 投入 １０３􀆰 ６４ 万元ꎬ 新建则

热寺挡墙、 改建道路和呷绒寺饮水项目ꎮ

【民族工作】 　 １􀆰 围绕全国民族团结进步示范州

创建活动ꎬ 积极整合工作力量ꎬ 指导加快民族团

结进步示范建设ꎬ 制定 «民族团结进步创建工作

方案»ꎬ 着力开展 “八进” 活动和 “共建对子”

活动ꎮ ２􀆰 调整充实藏汉双语宣讲团 ２３ 名ꎬ 乡村藏

汉双语宣讲团 １１５ 名ꎬ 藏汉双语入寺宣讲团 ３０

名ꎬ 法制文艺员 ５ 名ꎮ ３􀆰 编印藏汉双语系列宣传

资料 １１０００ 余册ꎮ ４􀆰 开展民族团结进步宣传日活

动ꎬ 发放宣传画册及各类资料 １３７５ 份ꎮ ５􀆰 申报并

授牌民族团结示范单位 １５ 个ꎬ 其中村 (社区) ５

个、 学校 ２ 所、 乡镇 ３ 个、 机关 ３ 个、 寺庙 ２ 座ꎮ

６􀆰 围绕脱贫奔康目标ꎬ 扎实做好少数民族发展资

金与民族工作机动金项目的争取实施、 建设、 监

管工作ꎮ 投入 １８５ 万元ꎬ 建设如龙镇磨房沟水泥

板桥、 卡鲁村通村公路、 大盖镇大盖村安全饮水、

色威乡寺庙村户户通硬化道路建设及绕鲁乡村委

会通牧区道路项目ꎮ

【大事记】 　 １􀆰 ５ 月 ２１—２２ 日ꎬ 召开新龙县 ２０１８

年宗教工作安排部署会暨文明和谐寺庙命名授牌

会ꎬ 新龙县佛教协会第七届四次理事会ꎬ 对 ７ 座

州级文明和谐寺庙和 ２５ 座文明和谐寺庙、 １８４ 名

爱国守法模范僧尼进行表彰ꎬ 发放表彰经费 ３２ 万

元ꎮ ２􀆰 １２ 月 １１ 日ꎬ 召开 ２０１８ 年新龙县落实藏传

佛教寺庙管理责任制集中述职大会与新龙县各乡

镇寺管会 (所) 落实藏传佛教寺庙管理责任制述

职测评会ꎮ

(审核: 尼玛 / 撰稿: 德角)

安全生产监督管理

【落实一岗双责】 　 县政府分别与 ７７ 个区、 乡

(镇) 及县级机关各单位、 ３５ 个生产经营单位、 ４

家零售液化气、 ２ 家危化品、 １ 家烟花爆竹、 １ 家

民爆公司签订安全生产责任书 １２０ 份ꎮ

【综合监管】 　 落实安全生产监管主体责任ꎬ 规范

乡镇安全生产监管ꎬ 同时抓好内业档案资料规范

管理ꎬ 各项制度上墙ꎮ 加强公共聚集场所、 交通

运输、 旅游、 建筑施工、 危险化学品、 民爆器材、

学校、 食品卫生、 寺庙等的综合监管工作ꎮ ２０１８

年ꎬ 全县各个领域未发生任何事故ꎮ

【重点行业执法检查】 　 ２０１８ 年ꎬ 组织执法检查

组 １２４ 次ꎬ 发现安全隐患和问题 ２２２ 项ꎬ 整改 ２２２

项ꎬ 整改率达 １００％ ꎻ 按照 «安全生产法» 相关

法律条款ꎬ 作出行政处罚 １３􀆰 ５ 万元ꎻ 根据州安委

会第五督查组发现的隐患问题ꎬ 下达督办通知 ２０

份ꎬ 并成立专门整改复查组ꎬ 确保隐患问题逐一

整改销号到位ꎮ

【安全教育培训】 　 按照中央、 省、 州和县委、 县

政府主要领导对安全生产工作的重要批示精神ꎬ

开展 “安全生产月” “职业病防治法” 宣传周等

活动ꎬ 组织学习以 «安全生产法» 为主的法律法

规ꎬ 深入单位、 乡镇、 企业宣传 «地方党政领导

干部安全生产责任制规定» «甘孜州地方党政领导


